CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BISTRITA
COMPARTIMENT PREGATIRE DOCUMENTE

PROCES-VERBAL
incheiat azi 30.06.2026 in sedinta ordinara
a Consiliului local al municipiului Bistrita

Sedinta ordinara a Consiliului local al municipiului Bistrita se desfasoara
prin mijloace electronice de comunicare, respectiv prin intermediul platformei
informatice ZOOM, la care participa: consilierii locali ai municipiului Bistrita,
domnul Lazany Gabriel, Primarul municipiului Bistrita; doamna Stere Stefania,
viceprimar al municipiului Bistrita; Costea Adrian — administratorul public al
municipiului Bistrita, doamna Gaftone Floare — secretarul general al
municipiului Bistrita, Pop Monica — Arhitectul Sef al Municipiului; Cincea
Dumitru-Matei — director executiv Directia Juridica, Resurse Umane, Achizitji
Publice; Dumitru Mirela — sef Serviciul Managementul Resurselor Umane, Man
Ancuta-Petruta — director executiv adjunct Directia Economica; Gavriloaie
Octavia — director executiv adjunct Directia Economica; lonescu Alina —
director executiv Directia Patrimoniu; Cojocariu Simona — sef serviciu la
Directia Patrimoniu; Dreptate Radu — director executiv Directia de Asistenta
Sociala Bistrita; Kocsis Dezso-Lorand — director executiv Directia de
Infrastructura si Servicii Bistrita, Frandes Florin — director executiv Directia
Politia Locala; Cocesiu Liliana, director executiv Directia Dezvoltare Durabila
2030; lvascu Lia — director executiv Directia Tehnica; Tarmure Gavrila —
manager Centrul Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita, Petruse lulia —
contabil gsef Centrul Cultural Municipal George Cosbuc Bistrita, Rusti Mihai —
sef Serviciu Relatii Publice, Comunicare, Rad Irinel — sef Serviciu de Protectie
Civila si Voluntariat pentru Situatii de Urgenta, Morar Camelia in calitate de
vicepresedinte Sindicatul Liber al Salariatilor din Primaria municipiului Bistrita,
Jiga Claudiu — consilierul primarului, Bogatean Adriana-Silvia — consilier juridic
Compartiment Pregatire Documente, Cionca Terezia-Tanta — consilier
Compartiment Pregatire Documente, Siman Dan - consilier Directia
Tehnologia Informatiei si Inovare.

Sedinta ordinara a Consiliului local al municipiului Bistrita a fost
convocata prin Dispozitia Primarului municipiului Bistrita nr.173/24.06.2026,
care a fost adusa la cunostinta publica in mass-media locala si prin afisare pe
site-ul primariei.

Se intoneaza Imnul national al Roméaniei.
Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei declara deschise lucrarile
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sedintei ordinare. La sedinta sunt prezenti 19 consilieri din 21 consilieri in
functie. Lipsesc urmatorii consilieri: Hangan Sorin (concediu medical) si Irimies
Buia David-Edward (concediu medical). Sedinta este legal constituita.

Ordinea de zi a sedintei ordinare cuprinde urmatoarele puncte:
1. Procesul-verbal al sedintei extraordinare a Consiliului local al municipiului
Bistrita din data de 19.05.2026
2. Procesul-verbal al sedintei extraordinare a Consiliului local al municipiului
Bistrita convocata de indata in data de 25.05.2026
3. Procesul-verbal al sedintei ordinare a Consiliului local al municipiului Bistrita
din data de 27.05.2026
4. Proiect de hotarare nr.103/10.06.2026 privind aprobarea prelungirii duratei
contractului de inchiriere nr.111/280/E/30.06.2016 incheiat intre Municipiul
Bistrita si societatea Mihadi Sport S.R.L. pentru utilizarea terenului de sport
situat in incinta Scolii Gimnaziale Nr.1 Bistrita, in vederea exploatarii si
intretinerii
- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia economica, Comisia juridica si administratie publica locala
5.Proiect de hotarare nr.104/11.06.2026 privind exercitarea dreptului de
preemptiune la cumparare de catre Municipiul Bistrita asupra spatiului locativ
— apartament Il situat in imobilul din Bistrita, Piata Centrala nr.4, identificat
in CF nr.53785-C1-U4 si a cotei de teren aferenta
- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia economica, Comisia de urbanism, Comisia juridica si
administratie publica locala
6. Proiect de hotarare nr.105/11.06.2026 privind aprobarea vanzarii, a pretului
si conditiilor de vanzare pentru suprafetele de teren proprietate privata a
Municipiului Bistrita, situate in intravilanul municipiului Bistrita — zona
Subcetate, concesionate in vederea edificarii unor constructii cu destinatia
de locuinte
- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia economica, Comisia juridica si administratie publica locala
7.Proiect de hotarare nr.106/16.06.2026 pentru modificarea si completarea
Hotararii Consiliului local al municipiului Bistrita nr.124/25.07.2024 privind
aprobarea Regulamentului pentru aplicarea taxei speciale, utilizarea si
exploatarea statiilor electrice de incarcare a autoturismelor electrice/hibrid
- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia economica
8. Proiect de hotarare nr.109/24.06.2026 pentru modificarea anexei la
Hotararea nr.109/20.09.2012 a Consiliului local al municipiului Bistrita
privind infiintarea societatii comerciale cu raspundere limitata S.C. Business
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Park Bistrita Sud S.R.L.- societate administrator pentru Parcul Industrial
Bistrita Sud, cu modificarile si completarile ulterioare
- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia economica, Comisia juridica si administratie publica locala
9. Proiect de hotarare nr.110/24.06.2026 privind declararea de uz si interes
public local a imobilelor-terenuri identificate in CF nr. 82379 si nr. 82380
Bistrita situate in municipiul Bistrita, strada Lacului, parte din baza de
agrement MHC, proprietate publica a Municipiului Bistrita
- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia de urbanism, Comisia juridica si administratie publica locala
10.Proiect de hotarare nr.111/24.06.2026 privind conferirea titlului de
,Cetatean de onoare al municipiului Bistrita” domnului Adrian Crisan
- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia economica, Comisia de urbanism, Comisia juridica si
administratie publica locala
11. Proiect de hotarare nr.112/24.06.2026 privind a doua rectificare a bugetului
de venituri si cheltuieli al municipiului Bistrita pe anul 2026 si estimat pe anii
2027-2029
- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia economica
12.Proiect de hotarare nr.113/24.06.2026 pentru modificarea Anexei la
Hotararea nr.3/31.01.2024 a Consiliului local al municipiului Bistrita privind
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” din aparatul de
specialitate al Primarului municipiului Bistrita si serviciile publice de interes
local, cu modificarile si completarile ulterioare
- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia economica, Comisia juridica si administratie publica locala
13. Proiect de hotarare nr.114/24.06.2026 privind aprobarea Organigramei si a
Statului de functii ale Unitatii de educatie timpurie anteprescolara Cresa
Bistrita
- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia economica, Comisia juridica si administratie publica locala
14.Proiect de hotarare nr.115/24.06.2026 privind aprobarea Organigramei,
Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale
Directiei de Asistenta Sociala Bistrita
- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia economica, Comisia de urbanism, Comisia juridica si
administratie publica locala



15. Proiect de hotarare nr.116/24.06.2026 privind aprobarea Organigramei,
Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Bistrita

- initiator: Primarul municipiului Bistrita
Aviz: Comisia economica, Comisia de urbanism, Comisia juridica si
administratie publica locala

16. Proiect de hotarare nr.117/24.06.2026 privind aprobarea Organigramei,
Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale
Centrului Cultural Municipal ,George Cosbuc” Bistrita

- initiator: Primarul municipiului Bistrita

Aviz: Comisia economica, Comisia de urbanism, Comisia juridica si

administratie publica locala

17.Proiect de hotarare nr.118/24.06.2026 privind aprobarea Organigramei,

Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale
Directiei de Infrastructura si Servicii Bistrita

- initiator: Primarul municipiului Bistrita

Aviz: Comisia economica, Comisia de urbanism, Comisia juridica si

administratie publica locala

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei intreaba daca fata de
ordinea de prezentata, sunt propuneri de modificare sau completare a
acesteia.

Domnul primar Lazany Gabriel — retrag de pe ordinea de zi punctul 10,
Proiect de hotarare nr.111/24.06.2026 privind conferirea titlului de ,Cetatean
de onoare al municipiului Bistrita” domnului Adrian Crisan - initiator Primarul
municipiului Bistrita. Am retras proiectul pentru ca initiatorul de fapt al
proiectului a fost domnul consilier Mathe Attila si o sa-l avem adaugat
suplimentar la ordinea de zi. Colegii, dintr-o eroare, m-au trecut pe mine
initiator.

Propun completarea ordinii de zi a sedintei de astazi cu urmatoarele
puncte:

1. Proiect de hotarare nr.119/26.06.2026 privind conferirea titlului de

,Cetatean de onoare al municipiului Bistrita” doamnei Mirela Traistaru

2. Proiect de hotarare nr.120/26.06.2026 privind conferirea titlului de

,Cetatean de onoare al municipiului Bistrita” domnului Adrian Titieni

3. Proiect de hotarare nr.121/29.06.2026 privind aprobarea realizarii
lucrarilor de interventie la imobilul situat in municipiul Bistrita, Piata

Centrala nr. 22 din Sirul Sugalete

4. Proiect de hotarare nr.122/30.06.2026 privind conferirea titlului de

,Cetatean de onoare al municipiului Bistrita” domnului Adrian Crisan-

initiator domunul consilier Mathe Attila
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5. Proiect de hotarare nr.123/30.06.2026 privind administrarea de catre
Centrul Cultural Municipal ,George Cosbuc” Bistrita a spatiilor situate in
municipiul Bistrita, Piata Centrala nr.24, proprietate a Filialei
Interjudetene Cluj-Bistrita a Uniunii Artistilor Plastici din Romania

6. Plangerea prealabila a Companiei Nationale ,Loteria Romana”
inregistrata la Primaria municipiului Bistrita cu nr.52799/14.05.2026,
formulata impotriva Hotararii Consiliului local al municipiului Bistrita
nr.53/27.04.2026 si Informarea nr.52799/02.06.2026 a Direcfiiei Politia
Locala si a Directiei Juridice, Resurse Umane, Achizitii Publice

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei intreaba daca mai sunt
propuneri de completare a ordinii de zi. Constata ca nu.

Se supune la vot propunerea domnului primar de modificare si
completare a ordinii de zi, care se aproba in unanimitate, respectiv cu 19 voturi
zpentru”.

Se supune la vot ordinea de zi in ansamblu, care se aproba in
unanimitate, respectiv cu 19 voturi ,pentru”.

Se trece la primul punct al ordinii de zi — Procesul-verbal al sedintei
extraordinare a Consiliului local al municipiului Bistrita din data de
19.05.2026.

Presedintele de sedinta supune la vot procesul-verbal, care se adopta in
unanimitate, respectiv cu 19 voturi ,pentru”.

Se trece la punctul 2 — Procesul-verbal al sedintei extraordinare a
Consiliului local al municipiului Bistrita convocata de indata in data de
25.05.2026.

Presedintele de sedinta supune la vot procesul-verbal, care se adopta in
unanimitate, respectiv cu 19 voturi ,pentru”.

Se trece la punctul 3 — Procesul-verbal al sedintei ordinare a
Consiliului local al municipiului Bistrita din data de 27.05.2026.

Presedintele de sedinta supune la vot procesul-verbal, care se adopta in
unanimitate, respectiv cu 19 voturi ,pentru”.

Se trece la punctul 4 — Proiect de hotarare nr.103/10.06.2026 privind
aprobarea prelungirii duratei contractului de inchiriere nr.111/
280/E/30.06.2016 incheiat intre Municipiul Bistrita si Societatea Mihadi
Sport S.R.L. pentru utilizarea terenului de sport situat in incinta Scolii
Gimnaziale nr.1 Bistrita, in vederea exploatarii si intretinerii.



Proiectul de hotarare cuprinde 5 articole si se adopta cu votul majoritatji
absolute a consilierilor in functie.

Presedintele de sedinta solicita avizele comisiilor de specialitate.

Domnul consilier Urite Florin-Radu, presedintele Comisiei economice —
proiectul de hotarare a fost avizat favorabil.

Domnul consilier Dumitrescu George, presedintele Comisiei juridice si
administratie publica locala — proiectul de hotarare a fost avizat favorabil.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — am si trimis in prealabil pe e-
mailul primariei amendamentul si o completare. Se reia cumva vechea poveste
a contractelor pe care noi le avem cu diverse companii, cu diversi privati care
inchiriaza terenurile scolilor cu sume relativ modice. Bineinteles, construiesc
un business din asta. Nu este nimic gresit, este o initiativa laudabila, insa se
intdmpla in detrimentul tinerilor si copiilor din municipiul Bistrita care nu au
acces pe aceste terenuri. Si in acest sens am si formulat un amendament,
amendament care tinteste contractul de inchiriere. Ultima data cand am avut
aceasta discutie era pe masa tot un contract de inchiriere care viza o alta
scoala si am primit atunci cumva asigurari ca se va schimba pe viitor
abordarea, insa nu s-a schimbat nimic. Contractul este tip, este acelasi. Asadar
am sa dau citire amendamentului si completarii pe care vreau s-o fac.

Ea se refera la contractul de inchiriere, Capitolul VII. Obligatiile partilor.
Obligatiile locatarului art.8 alin.(1) lit.i), unde este mentionat ,Locatarul trebuie
sa respecte orarul comunicat de catre locator si sub nicio forma sa nu afecteze
in vreun fel activitatea didactica si scolara, permitand locatorului sa foloseasca
terenul de sport in exclusivitate pentru orele de educatie fizica si sport inscrise
in programul comunicat de locator, netulburat si gratuit. Orele de pregatire se
vor desfasura sub coordonarea si supravegherea unui profesor de specialitate
care va raspunde de buna desfasurare a intregii activitati, de respectarea
regulilor de acces si utilizare, precum si de respectarea curateniei, ordinii si
linistii publice”. lar acum urmeaza completarea: ,Locatarul se mai obliga ca in
zilele lucratoare in afara vacantelor, terenul sa fie deschis dupa programul
scolii comunicat in prealabil, pana la ora 17:00 cu acces gratuit pentru elevii
municipiului; in zilele de weekend, sambata si duminica in intervalul orar 9-
17:00 accesul sa fie gratuit in aceleasi conditii; pentru perioada vacantelor
accesul gratuit pentru elevii municipiului sa fie valabil in toate zilele saptamanii
in intervalul 9-17:00". Si la litera j) Locatarul, in speta chiriasul, se obliga sa
afiseze la intrare, pe un panou cu dimensiuni de 100 cm pe 60 cm, programul
de functionare, cu intervalele orare gratuite.

Domul consilier Dumitrescu George — pentru domnul consilier, oarecum
laudabila as putea spune, desi nu tine cont de investitiile facute de catre privati
in zona, laudabila pentru ca sa poata fie folosit terenul si de catre copii, dar in



intervalul in care ati spus dumneavoastra, copiii intra nesupravegheati? Doar
atat. Poate nu l-am urmarit eu pe dansul.

Domnul primar Lazany Gabriel — as vrea sa intervin si eu. Eu cred ca
situatia este individuala, de la o scoala la alta si de obicei am lasata conducerii
scolii si respectiv consiliului de administratie sa ia astfel de decizii. Dupa cum
bine stiti, anul trecut am avut o hotaréare de consiliu local, prin care am deschis
curtile scolilor pe perioada vacantelor pentru elevi. $i asta s-a facut in baza
unui regulament adaptat la situatia individuala a fiecarei scoli. Aici vorbim de
Generala nr.1, o scoala care pe langa terenul de sport de care vorbim noi
acuma si este obiectul unei inchirieri, Scoala Generald nr.1 mai are inca 2
terenuri de sport, deci nu se pune problema ca, copiii sa nu aiba acces la un
teren de sport. lar conducerea scolii si Consiliul de administratie a zis ca asa a
venit propunerea lor vis-a-vis de inchirierea acestui teren.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — ag dori o interventie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — va rog, domnule consilier,
ultima interventie.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — interventile pot sa fie
nenumarate. Cele doua terenuri sunt de bitum, domnule primar. Asadar, cei
care intra pe ele se uita cu jind la un teren care este amenajat pe spatiul
primariei, pe infrastructura primariei Si spera si ei sa ajunga sa joace acolo,
dintre copii. Sa stiti ca este o diferenta mare intre bitum si iarba artificiala. Asa
ca ceea ce ziceti dumneavoastra nu are relevanta in cadrul discutiei. Mai mult
de atata tip, atata timp cat noi aprobam in cadrul Consiliului Local prelungirea
unor contracte de inchiriere, cu toate ca am vazut ca au fost 10 ani, s-au mai
prelungit 5 ani la respectiva companie. Nu cred ca tine de consiliul de
administratie al scolii. De ce sunt eu ajuns la masa Consiliului Local, ca sa-mi
spuna consiliul de administratie al scolii daca se poate inchiria sau nu spatiul
pentru copiii din oras? Nici nu trebuie sa fie copiii scolii respective, ca poate nu
toti copiii de pe strada respectiva merg la acea scoala. Asa ca nu are nicio
sustinere din punct de vedere logic. Cat despre supraveghere, domnule
Dumitrescu, daca ati fi citit contractul de inchiriere, el prevede acces gratuit in
timpul vacantelor pana la ora 13:00 nesupravegheat. Ca si dumneavoastra
cand ati jucat fotbal si erati in clasa a Vlll-a si v-ati dus la Generala 4, ca ati
stat la Lama, nu va supraveghea niciun jandarm, nici doi profesori. Deci copiii
pot s& mearga sa faca sport si nesupravegheati, nu cred ca este o conditie
obligatorie. Raméan la parerea initiala si sustin cele doua amendamente.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — eu inteleg, domnule
consilier, ca amendamentele dumneavoastra nu se potrivesc pe articolele din
proiectul de hotarare si o sa o rog pe doamna secretar Gaftone sa ne spuna
daca intra la vot propunea de completare, sau mai bine spus, amendamentul
acesta.



Doamna secretar general Gaftone Floare — stimati consilieri, in timpul
zilei de astazi am primit pe email amendamentele propuse de domnul consilier
Filip si le-am redirectionat catre directiile care au elaborat raportul serviciilor de
specialitate. Va reamintesc ca, Codul administrativ spune ca daca in urma
dezbaterilor in sedinta Consiliului local se impun modificari de fond in
continutul proiectului de hotarare, la propunerea primarului, a secretarului, sau
oricarui consilier, se retrimite spre a fi reanalizate de catre structurile de
specialitate. Fac precizarea ca amendamentele domnului consilier sunt
amendamente de fond, iar asa cum ati vazut structura proiectului de hotarare,
nu cuprinde in anexa contractul-cadru si nici actul aditional. Deci este foarte
greu sa adaugam acuma la un proiect de hotarare care repet, nu are in anexa
nici contractul, nici actul aditional. Contractul il aveti pus la dispozitie ca anexa
la raportul serviciului de specialitate. Pe initiator I-ati ascultat, as recomanda
sa ascultati si Directia Patrimoniu. Eu vreau sa va reamintesc ca prin legea
8/2023 s-a modificat Legea 69/2000, legea sportului, care obliga autoritatile
locale sa puna la dispozitia elevilor si in timpul vacantelor cu titlu gratuit, bazele
sportive. Deci acest aceasta obligatie raméne o ca obligatie legala. Sa o
ascultati va rog si pe doamna director la Directia Patrimoniu, ca care s-a
pregatit pentru dumneavoastra.

Domnul consilier Pantea Andrei — inteleg ca pe tehnica legislativa,
doamna nu intervine pe proiect si este fix de aceeasi parere si sustine cele
spuse de domnul primar, prin urmare, daca ne dati concluzia, doamna secretar,
daca intra sau nu intra ca amendament cele spuse de domnul Tudi, daca nu,
0 sa cer vot pe proiect.

Doamna secretar general Gaftone Floare — deci domnul consilier are un
precedent, stie ca pe plenul sedintei nu poti veni cu propuneri semnificative.
Deci atat initiatorul, cat si serviciile de specialitate, nu sustin aceste proiecte.
Daca dumneavoastra le supuneti la vot, ele vor fi considerate ca fiind
inaplicabile si pe tehnica legislativa si nu au fundamentare necesara.

Domnul consilier Pantea Andrei — va multumesc doamna Gaftone. Daca
mai are cineva amendamente pe proiectul acesta?

Domnul consilier Urite Florin-Radu — din explicatiile doamnei secretar,
inteleg ca oricum este un proiect legislativ. Noi ce facem acum, vrem sa
intarim? Nu il inteleg pe domnul Tudor, vrem sa intarim o lege? Daca legea
spune ca se ofera si elevilor cu titlul gratuit, pe Legea sportului, asa cum a
mentionat doamna secretar, inseamna ca lucrurile-s clare. Elevii pot sa
desfasoare activitati sportive si pe durata vacantei si extra-discipline gcolare a
liceelor. Pe de alta parte, eu tot timpul m-am zbatut si ca un om care am lucrat
in mediul privat toata viata si nu am lucrat nicio zi la stat, ca e bine sa delegam
incet, incet atributile, sa incepem odata o descentralizare. $coala sa fie
gestionata de conducerea scolii, de Consiliul de administratie, asa cum si o
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fabrica nu este condusa nici de minister, nici de Primarie, nici de Consiliul
Judetean, nici de Prefectura. Ca asta ar mai fi culmea sa ne gandim azi, maine,
ca si firmele trebuie sa se subordoneze unor institutii publice, sau Consiliului
Loca. Ca asta mai ramane, sa ne validati si noua proiectele de hotarare in
privat, sau deciziile daca sa ne aprobati programele de investitii in privat. Deci
eu cred ca incet, incet responsabilitatea trebuie mutata, din punctul meu de
vedere, ca de asta acolo este contract de management, avem consilieri
reprezentati in Consiliile de administratie, au dreptul sa-si faca regulamente de
ordine interioara, ca asta inseamna, fiecare institutie in parte sa invete incet,
incet sa se autogospodareasca, sa-si impuna propriile regulamente si evident
sa raspunda de tot ce se intampla acolo din punct de vedere al protectiei, din
punct de vedere al incendiilor si a tot ce vreti pe acolo. Deci, eu din punctul
meu de vedere am fost intotdeauna pentru descentralizare. Si as vrea sa aud
pe cineva din inspectorat, sa vad ce optiuni are in sensul asta. Ca eu stiu ca
orice director de scoala are contract de management si are obligativitatea sa
cunoasca legea societatilor comerciale si de management si asa mai departe.
Si care fac pregatire in sensul asta. Nici nu stiu sincer, de ce trec asemenea
aprobari prin consiliu. Ar trebui si legile modificate. Nu cred ca ar trebui sa fie
la latitudinea unui consiliu local genul asta de restrictionari, sau de aprobari:
Ca deja incepem sa devenim marea adunare generala, consiliile locale.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — daca imi permiteti, sunteti in
eroare, domnule consilier Urate.

Domnul consilier Pantea Andrei — numai o secunda domnule consilier,
ca daca intram asa si vorbim fara sa dam cuvantul... Multumesc, ultima
interventie, dupa care o sa supunem un vot proiectul de hotarare.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — deci legea din 2023 se refera
la terenurile de sport aferente scolilor, nicidecum la cele inchiriate. Va rog sa
ma contraziceti daca este asa. Deci daca este la liber intrarea in weekend-uri
si in timpul zilelor si pe aceste terenuri de sport inchiriate de catre primarie, eu
imi retrag in momentul acesta cele doua amendamente si imi cer si scuze. Dar
daca nu este asa, am sa va rog pe dumneavoastra, domnule presedinte si
domnule primar, sa va cereti scuze. Sau nu domnul primar, cine a venit si a
lansat aceasta idee. Vreau sa va mai spun, atata timp cat aceste terenuri se
afla pe domeniul municipiului, noi suntem responsabili de inchirierea lor. De
asta ele ajung in Consiliul Local. Independent de faptul ca exista o scoala in
proximitate, ca ele sunt arondate scolilor. Altfel n-am discuta in Consiliul Local
de contracte de inchiriere care se prelungesc pentru companii private pe
terenurile pe care le detine municipiul. Sau sa-mi zica doamna de la patrimoniu,
doamna lonescu, daca la acest moment aceste terenuri inchiriate se
subordoneaza legii din 2023 prin care este accesul liber si gratuit pentru tofi



copiii din Bistrita. Pentru ca in contractul de inchiriere nu este facuta o nicio
mentiune la legea respectiva.

Domnul consilier Pantea Andrei — o sa-i dau cuvantul doamnei Alina
lonescu.

Doamna director lonescu Alina — intr-adevar, terenurile inchiriate nu se
supun neaparat prevederii Legii 8/2023.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — pai, se supun sau nu sau nu
neaparat? Da sau nu? Simplu.

Doamna director lonescu Alina — din cate stiti, exista clauze in contract
cu privire la accesul elevilor si in afara orelor de curs. Fiind un contract de
inchiriere pe care se achita chirie, trebuie sa asiguram si locatarului
posibilitatea de a Inchiria efectiv terenul. In situatia in care prima parte a zilei o
tinem ocupata cu orele de sport in care elevii sunt supravegheati. in a 2-a parte
a zilei trebuie sa asiguram un program prin care locatorul sa inchirieze terenul
altora. Cu privire la programul si la regulamentul de care spunea si domnul
primar ca ar exista, o sa va spun ca la Scoala generala nr.1 accesul este liber
in incinta institutiei si pe terenurile de sport, de luni pana vineri, de la ora 16:00
la ora 20:00, sdmbata si duminica de la ora 12:00 la 20:00, si perioada
vacantelor de luni pana duminica, de la ora 12:00 la 20:00. Nu cunoastem daca
societatea care are contract de inchiriere cu noi, are mai departe contracte
incheiate cu asociatii sportive, Nu cunoastem neaparat forma sub care
inchiriaza terenul, si de la ce ore.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — am inteles. Deci interventia
mea exact la asta se referea, in prima parte a zilei, pana la orele 17:00 pe
aceste terenuri sintetice sa aiba acces si elevii bistriteni. Conform contractului,
nu se poate. Mai mult de atat, nu este mentionata Legea din 2023 care prevede
accesul total gratuit pe aceste terenuri. Mai mult de atat, chiar si acum, in
contract este mentionata ora 9:00 — 13:00 cu acces gratuit. Eu am cerut doar
sa fie prelungita. Sunt supravegheati in vacanta de la ora 9:00 la 13:00,
doamna lonescu, ca ati uitat sa-mi ziceti?

Doamna director lonescu Alina — nu sunt neaparat supravegheati, decat
in timpul orelor.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — pai sunt, sau nu?

Doamna director lonescu Alina — nu. in timpul vacantelor este asigurat&
paza, in functie de contractele pe care le are unitatea de invatamant.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — bine, multumesc?

Domnul primar Lazany Gabriel — domnule presedinte, atata timp cat
doamna secretar general a concluzionat ca nu poate fi supus la vot un astfel
de amendament, sa fie intr-o forma legala. nu stiu de ce dezbatem atat
subiectul acesta.
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Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — primar urmare o sa supun
la vot acest proiect de hotarare in forma prezentata de initiator. Doamna
secretar a concluzionat ca nu se poate face modificarile respective, pentru ca
articolele mentionate nu sunt corecte si nu exista.

Doamna secretar general Gaftone Floare — Tnainte de vot, mai fac o
precizare. Legea prevede ca, copiii trebuie sa fie organizati in grupe sau
echipe, iar accesul se face cu respectarea normelor de siguranta si a
regulamentelor de functionare ale bazelor respective. De asta amendamentul
ar fi trebuit pus la dispozitia structurilor de specialitate si a comisiilor de
specialitate deopotriva. leri nu s-au discutat aceste amendamente.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — trebuie modificate aceste
contracte.

Domnul pregedinte de sedinta Pantea Andrei — numai putin, domnul Tudi,
domnule consilier, numai putin. Doamna secretar, va rog pe viitor chiar daca
interveniti, sa cereti cuvantul, pentru ca nu ne mai intelegem si eu conduc
aceasta sedinta. Domnule consilier Tudi, am supus deja la vot acest proiect, si
va multumesc!

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — Tudi pentru apropiati, Filip
Tudor in cadrul consiliului.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — imi cer scuze, Filip Tudor.

Va rog sa votati proiectul de hotarare in forma prezentata de initiator. Se
adopta cu 15 voturi ,pentru”, 2 voturi ,impotriva” si o abfinere. Au votat
,impotriva” domnii consilieri Filip Alexandru-Tudor si Macarie Doina, abtinere
doamna consilier Gaga Seica Marioara. Nu a votat domnul consilier Munthiu
Cristiean.

Domnul consilier Dumitrescu George — ca sa mai destindem putin
atmosfera, doresc sa-l intreb pe domnul consider Filip daca a trecut de la PNL
la Partidul Muncii, doar ca o gluma, atat.

Se trece la punctul 5 — Proiect de hotarare nr.104/11.06.2026 privind
exercitarea dreptului de preemptiune la cumparare de catre Municipiul
Bistrita asupra spatiului locativ - apartament Il situat in imobilul din
Bistrita, Piata Centrala nr.4, identificat in CF nr.53785-C1-U4 si a cotei de
teren aferenta.

Proiectul de hotarare cuprinde 6 articole si se adopta cu votul majoritatji
calificate a consilierilor in functie.

Presedintele de sedinta solicita avizele comisiilor de specialitate.

Domnul consilier Urite Florin-Radu, presedintele Comisiei economice —
proiectul de hotarare a fost avizat favorabil.
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Domnul consilier lliesiu Darius-Emilian, secretarul Comisiei de urbanism
— proiectul de hotarare a fost avizat favorabil.

Domnul consilier Dumitrescu George, presedintele Comisiei juridice si
administratie publica locala — proiectul de hotarare a fost avizat favorabil.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — daca sunt intrebari sau
amendamente pe acest proiect? Constat ca nu sunt.

Se supune la vot proiectul de hotarare, care se adopta in unanimitate,
respectiv cu 19 voturi ,pentru”.

Se trece la punctul 6 — Proiect de hotarare nr.105/11.06.2026 privind
aprobarea vanzarii, a pretului si conditiilor de vanzare pentru suprafetele
de teren proprietate privata a Municipiului Bistrita, situate in intravilanul
municipiului Bistrita, zona Subcetate, concesionate in vederea edificarii
unor constructii cu destinatia de locuinte.

Proiectul de hotarare cuprinde 10 articole gi se adopta cu votul majoritatii
calificate a consilierilor in functie.

Presedintele de sedinta solicita avizele comisiilor de specialitate.

Domnul consilier Urite Florin-Radu, presedintele Comisiei economice —
proiectul de hotarare a fost avizat favorabil.

Domnul consilier Dumitrescu George, presedintele Comisiei juridice si
administratie publica locala — proiectul de hotarare a fost avizat favorabil.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — daca sunt amendamente
pe acest proiect? Constat ca nu sunt. Sunt prezenti in sala un grup de cetateni

Va supun la vot, prin vot secret, luarea de cuvant a reprezentantului
acestor cetateni. Se aproba cu 17 voturi ,pentru”. Avetli la dispozitie 3 minute.

Domnul Somesan llie — buna ziua domnule primar, domnilor consilieri,
locuiesc in zona Subcetate, str.Irisului, reprezint cetatenii din zona in legatura
cu pamanturile care se scot la vanzare pe metru patrat. Aveti un proiect de
hotarare de consiliu, am inteles, am aflat din presa ca metru patrat este in jur
de 72 euro, peste posibilitatile noastre financiare. Daca ati putea sa ne sprijiniti
cu un pret mai rezonabil, iar perioada de 60 de luni, respectiv 5 ani, mi se pare
destul de scurta in comparatie cu ANL-urile care se platesc 25 de ani, la noi 5
ani. Mi se pare un pic de discriminare. Dumneavoastra sunteti in masura, daca
ati putea sa ne ajutati si pe noi sa trecem prin aceste cheltuieli mai usor. Cand
am primit pamanturile in zona in anul 1998, sunt si eu in speta, ni le-a dat pe
criterii sociale primaria. Am dat declaratie ca nu avem locuinta, masina, venituri
exagerate. Noi suntem cetateni modesti, nu bogati cum zice ca suntem bogati
in zona. Ulterior s-au mai facut case, ACIl-ul sau cine a facut casele mai recent.
Dar noi am fost atunci efectiv pe criteriu social in anul 1998. Daca ne puteti
sprijini, sa fie un pret mai ok pe metru patrat care sa-l putem si plati. Va
multumesc si asteptam.
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Domnul presedinte de sedinta Péantea Andrei — va multumesc frumos
pentru interventie. Dau cuvantul, domului primar.

Domnul primar Lazany Gabriel — deci legat de pret, asa este, este 72
euro per metru patrat. Pretul nu a fost stabilit de mine sau de catre colegii mei
din aparatul primarului. A fost stabilit de catre un expert evaluator. Noi, cu
hotararea asta de Consiliul Local am venit ca sa va facem o favoare, in sensul
ca sa va vindem terenul, sa ajungeti proprietarii de drept al lui. Dar nu este
obligatoriu sa-l cumparati. Dumneavoastra, daca nu aveti posibilitate de
cumparare, puteti raméne in forma actuala de concesionare a terenului. Nu va
scoate nimeni afara nici de pe teren, nici de pe de din locuinta, puteti ramane
mult si bine in continuare, platiti taxa de concesionare a terenului. Dar cei care
doresc sa il cumpere, pot sa-I cumpere in conditile care sunt prezentate in
aceasta hotarare de Consiliu Local si anume 20% avans, dupa care ceilalti
80% esalonat in 5 ani de zile.

Noi am venit cu aceasta hotarare de Consiliul local pentru a face o
facilitate si un favor cetatenilor care detin locuinte in zona Subcetate. Dar repet,
nu este o obligativitate, deci nu va fortam sub nicio forma sa iesiti din forma
actuala de contract, puteti sa raméneti cu contractul de concesiune inca mult
si bine de acum fnainte.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — va multumesc domnule
primar, cred ca raspunsurile au fost destul de clare. Daca domnii consilieri mai
au modificari sau completari la acest proiect de hotarare?

Doamna secretar general Gaftone Floare — o precizare daca imi
permiteti.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — da, doamna secretar, va
rog.

Doamna secretar general Gaftone Floare — ati observat ca proiectul de
hotarare stabileste exact pretul rezultat din raportul de evaluare. Consiliul Local
sub nicio forma nu poate sa coboare pretul sub cel stabilit in raportul de
evaluare. Daca pretul era mai mare decat raportul de evaluare, exista
posibilitatea ca Consiliul local sa revina pana la nivelul stabilit in raport. Altfel,
precizez faptul ca diferenta ar fi o suma imputabila. Insa este real c& in
momentul in care concesionarul este notificat de catre concedent, are la
dispozitie un termen de 30 de zile sa isi exercite dreptul de preemtiune, unde
ar putea Consiliul local, sigur cu acordul ordonatorului principal de credite, sa
mariti perioada de plata a contravalorii terenului aferent. Terenurile n-au fost
cu caracter social, sa nu se retina, au fost terenuri pentru tineri in conformitate
cu Legea 15 si prin programul ANL. Ideal ar fi, cu banii incasati sa putem face
alte locuinte tot pe pentru tineri, ca sa ne fidelizam tinerii sa ramana in
municipiul Bistrita. Deci au fost terenuri pentru tineri.
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Domnul pregedinte de sedinta Pantea Andrei — va multumesc mult
doamna secretar. Constat ca nu sunt alte interventii din partea colegilor. Prin
urmare, supun la vot proiectul de hotarare in forma prezentata de initiator. Se
adopta cu 17 voturi ,pentru”, un vot ,impotriva” si o abtinere. Domnul consilier
Munthiu Cristiean a votat ,impotriva” si doamna consilier Macarie Doina a votat
abftinere.

Se trece la punctul 7 — Proiect de hotarare nr.106/16.06.2026 pentru
modificarea si completarea Hotararii Consiliului local al municipiului
Bistrita nr.124/25.07.2024 privind aprobarea Regulamentului pentru
aplicarea taxei speciale, utilizarea si exploatarea statiilor electrice de
incarcare a autoturismelor electrice/hibrid.

Proiectul de hotarare cuprinde 4 articole gi se adopta cu votul majoritatii
absolute a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica a
avizat favorabil proiectul de hotarare.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — daca sunt intrebari sau
amendamente pe acest proiect?

Doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica — acest proiect de hotarare
privind tariful pentru statiile de incarcare a masinilor electrice, eu am facut
comparatie cu celelalte municipii din zona Transilvaniei. La Cluj tariful este de
1,18 lei/kKwa plus TVA, la Sibiu de 2 lei plus TVA, cu specificatia ca la Sibiu sunt
la statiile alimentate cu curent alternativ si la cele cu curent continuu este 2,5
lei plus TVA. La Bistrita ni se propune un tarif de aproximativ 2 lei/Kwa ora cu
TVA pentru statii construite din bani publici. lar in sedinta de comisie mi s-a
spus ca diferenta este data de costul energiei si de faptul ca se introduce si
amortizare a unei investitii realizate din bani publici. Nu inteleg cum se justifica
aceasta diferenta de tarif si de ce trebuie sa platim atat de mult. Practic este
aproape 80% diferenta.

Doamna director lonescu Alina — acest tarif a fost aprobat in anul 2024.
De atunci nu a mai suferit actualizari, desi pretul la energia electrica a crescut.
Plecand de la tariful de 1,68 de lei pe kilowatt pe care primaria il are la in acest
moment, pe un contract incheiat cu furnizorul de energie electrica, am luat un
calcul un consum estimat de 150 de kilowati pe statie pe zi si un consum de 7
kilowati al statiilor in momentul in care sunt in repaus, s-a aplicat un comision
din incasari de 4,95% care este cel mai mic pe care furnizorii de servicii 1l
practica. In alte localitati am gé&sit comisioane de 10, respectiv 15%. A fost
aplicat pretul abonamentului de 180 lei per statie pe luna si o medie a
amortizarii a valorii contabile a statiilor de 1.335 lei pe luna. Si asa am ajuns
de la 1,50 aprobat in 2024, la tariful propus de 2,25.
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Cu privire la ceea ce mentiona doamna Dobranis, intr-adevar, am
verificat si noi preturile practicate in tara. La Cluj este un pret de 1,18 lei pe
kilowatt. Am luat legatura si am intrebat, motivul este pretul foarte mic la
energia electrica pe care primaria il are negociat cu furnizorul de servicii Si
numarul mare de statii, respectiv consumul mare de energie electrica. in rest,
pretul mediu practicat in tara variaza intre 1,5 si 2,5 lei, asa cum spuneam, in
functie de pretul la energie electrica, numarul de statii si procentul de comision
practicat.

Doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica — vreau sa spun doar ca la
Sibiu sunt 15 statii, noi avem 13 statii, dar tariful este semnificativ mai mic la
Sibiu. Deci acele doua statii nu cred ca fac atat de mult diferenta.

Doamna director lonescu Alina — in prezent in Bistrita avem patru statii
functionale. Celelalte statii acuma in sunt pregatite pentru a fi instalate si atunci
tot calculul este raportat la patru statii.

Doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica — dar de ce nu ati facut
pentru toate celelalte. Nu inteleg.

Doamna director lonescu Alina — am estimat, nefiind puse in functiune,
am estimat un consum raportat la cele patru statii ca pe care le avem. A fost o
estimare.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — va muliumesc frumos,
sper ca lucrurile au fost clarificate.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — daca imi permiteti, va rog.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — domnule consilier Pilip
Tudor, imi certare ca v-am spus Tudi, dar va cunosc de foarte multi ani si atunci
din obisnuinta. Va multumesc si imi cer scuze.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — nici o problema. Asa cum a zis
si doamna lonescu, la acest moment municipiul Bistrita practica preturi de top
pentru Roménia. Nu vor mai exista asemenea preturi la nicio statie de
incarcare electrica din Roméania. S-ar putea, undeva in sectorul doi sa mai
existe ceva similar. Noi ne batem in top. Bineinteles, au facut niste calcule,
niste estimari, am vazut, doar ca traim intr-o piatd concurentiala si vreau sa va
dau céateva cifre ale statiilor cu care se pot incarca astdzi masinile electrice. In
zona centurii 1,80 lei, 1,85 lei. in alte locuri din oras unde exista statie ultra-
rapida, se poate duce la 2,4 lei. Asta inseamna 150 de kilowati, incarci masina
in 20 de minute, cele ale primariei sunt de 50 de kilowati. Deci, in acest moment
cred ca isi pune primaria piedica singura practicand aceste preturi foarte mari.
Care poate sa fie avantajul? Probabil locatia. Dar ma indoiesc ca oamenii vor
fncarca numai pentru ca avem o locatie mai buna decat altii.

Deci, in aceasta abordare noi ajungem sa avem cele mai mari preturi, nu
din oras, ci probabil in top 3 in Romania la statii de incarcare gestionate de
catre primarie, care ar trebui sa fie de utilitate publica cumva sau asta inteleg
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eu sa se bucure oamenii de aceste statii, iar in momentul acesta practicam
niste preturi prohibitive, care pe oameni ii vor face sa se indeparteze de ele.
Poate nu inteleg eu bine, pretul de 1,68 negociat mi se pare foarte mare,
probabil nu stiu daca exista marja acolo, dar ne poate lamuri domnul primar.
Insé subliniez Inca o data n plus, suntem in top trei national cu aceste preturi
la statiile de incarcare la masini electrice.

Domnul primar Lazany Gabriel — colegii din aparatul tehnic v-au explicat
care sunt componentele de pret care au fost luate in calcul pentru cuantificarea
acestui tarif. Vis-a-vis de amortismente, chiar daca este o investitie pe bani
publici, legea nu ne permite sa nu le aplicam. Sunt prevederi legale si nu cred
ca cineva ar vrea sa dea banii Thapoi la dupa un control al Curtii de Conturi,
pentru ca noi nu am aplicat amortismente asupra lor. Sigur ca da, mi-ar fi
placut, amortismentele uneori pot fi foarte mari pentru ca noi, spre deosebire
de alte statii de incarcat electrice pe care le aduceti in discutie, si daca ati fi
fost atata de vigilenti si in momentul in care s-au aprobat unele dintre ele, care
sunt total neoperabile, stimate coleg consilier local, si ati votat ,pentru” a fi
amplasate acolo si la inceputul anului am aprobat un milion sau 2 milioane de
lei pentru taxa de bransare a lor, mai mult decat au costat statiile astea de
incarcare. Deci n-am vazut la niciunul vigilenta asta cand s-au facut reabilitarile
energetice la blocuri si s-au pus statii de incarcare la care nici macar nu pot
ajunge masinile. Deci probabil aveti dreptate si mare parte dintre ele nici nu
vor fi neutilizate. Dar nu vad, atata timp cat tariful pe care il platim la energie
de 1,68 de lei, de ce am da noi mai ieftin, poate vreti sa subventionam si pretul
la benzina.

Deci discutam acuma pe niste lucruri pur legale si nu cred ca putem noi
interveni aici. Sa nu uitam ca ieri s-a comunicat un maxim de tarif la energie de
4 lei pe kilowat. Atat a fost pretul cu care a cumparat Roménia energie. Deci,
haideti s& nu mai fim si sa cautam subiecte populare din niste lucruri care daca
ne-am fi facut treaba corespunzator, poate n-ar fi fost.

Domnul consilier Urite Florin-Radu — vreau sa spun doar cateva lucruri.
Sigur ca acest proiect, ma rog, asumat in prezent de primarie, de a face niste
statii, sigur, faptul ca si statul vine in completare sa faca statii pe langa cei din
privat, sigur ca este din dorinta de a se elimina emisiile de carbon si de a creste
numarul de autovehicule electrice. Pe de alta parte, n-ar trebui sa intre in
competitie cu cei din mediul privat. Intr-o alta ordine de idei, si la Sibiu si la Cluj
mentiona doamna Dobranis doua exemple, primariile au accesat si parcuri
fotovoltaice. Pe urma, sigur ca bine a precizat si domnul primar, ca unele, la
un moment dat daca le pui unde crezi, ca da bine, ca sa le ai distribuite in toate
zonele sau toate cartierele Bistritei, sa spun asa, sigur ca nu totdeauna te
intalnesti cu cele mai mici costuri vis-a-vis de bransare. Si costurile de bransare
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si asa cum pretinde Electrica si proiecte, si costurile si mentenanta si asa mai
departe, nu sunt deloc mici.

Si sigur ca, pe de alta parte, ne intalnim pe urma cu legea care te obliga
sa prinzi costurile toate si pe o legea a amortizarii, care trebuie vazuta in cost.
Ca n-ai cum sa pleci intr-un cost, sa imi spui ca, domnule, 5 ani nu luam in
calcul costul de amortizare. Dar tarifele, ca sa avem noi un tarif mai mic la
curent, nu putem decat daca ne dezvoltam si noi primaria, sa incepem sa
gandim si un parc fotovoltaic, cu care o prima faza discutam sa ajute scolile si
institutiile publice, ca pana la urma e vorba de consumul propriu. Daca mai
putem sa avem parcuri fotovoltaice, sa vedem unde si cu ce bani si sa mai
avem, sa putem sa folosim acel curent, stiu eu pe zi, sa avem, sa ne scada
pretul de cost in ansamblu, cu pretul de la electrica intr-un amestec, e cu atét
mai bine. Dar astazi, plecand de la ceea ce s-a expus, sigur ca ce sa facem,
sa avem cost de 10 lei si sa dam cu 9 lei la unele persoane? Adica nici macar
nu e echitabil fata de ceilalti care inca nu-si permit masini electrice. Adica pot
sa plec de la ideea, de la cost de 10 lei + 0,1, ca nu-si propune primaria sa se
imbogateasca din chestia asta, avand in vedere ce am spus cu emisiile de
carbon. Dar nu sa producem, adica avem costul sa fie 10 lei, ca asa reiese din
amortizare, din cheltuielile facute din bransari si asa mai departe, si sa dam cu
9 lei, nu e nici corect fata de ceilalti cetateni.

Domnul primar Lazany Gabriel — si plus de asta, domnilor si doamnelor
consilieri locali, sa nu uitam ca parcarile sunt publice. Nu avem garantia ca o
eventuala subventie s-ar duce la bistriteni. Adica nu cred ca avem vreun
interes. Si acuma, daca tot ati adus in discutie tema statiilor de incarcare, eu
va fac o invitatie, cand doriti, impreuna, ne plimbam si vedem un pic unde s-
au amplasat toate aceste statii de incarcare a autoturismelor, ca de multe ori
mi-e chiar rusine sa stiu ca sunt acolo.

Doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica - doar atata vreau sa mai
intervin, vreau sa spun ca si la Cluj, adica daca doamna a vorbit la Cluj sau la
Sibiu, trebuia sa intrebe daca sunt subventionate de catre municipalitatea
respectiva, ceea ce nu cred. Dar diferenta este prea mare ca sa se justifice tot
ce ati spus dumneavoastra pana acum, inclusiv panourile solare, inclusiv ideea
de subventionare. Eu nu cred ca sub Sibiu face lucrul asta la 15 statii.

Se supune la vot proiectul de hotarare, care se adopta cu 13 voturi
.pentru”, 3 voturi ,impotriva” si o abtinere. Au votat ,impotriva” domnii consilieri
Filip Alexandru-Tudor, Dobranis Georgeta-Rodica si Gaga Seica Marioara. Nu
au votat domnii consilieri lliegiu Darius-Emilian si Vaida Adrian-loan.

Se trece la punctul 8 — Proiect de hotarare nr.109/24.06.2026 pentru
modificarea anexei la Hotararea nr.109/20.09.2012 a Consiliului local al
municipiului Bistrita privind infiintarea societatii comerciale cu
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raspundere limitata S.C. Business Park Bistrita Sud S.R.L.- societate
administrator pentru Parcul Industrial Bistrita Sud, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Proiectul de hotarare cuprinde 5 articole si se adopta cu votul majoritatii
absolute a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica si
Comisia juridica si administratie publica locala au avizat favorabil proiectul de
hotarare.

Doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica — referitor la acest proiect
de reorganizare as vrea sa stiu cate posturi de conducere erau si cate raman
dupa reorganizare. Si inca ceva care m-a surprins. Se pare ca dispare
directorul general si apare pozitia de inginer sef. Nu inteleg de ce mai apare
functia de sef de serviciu si toata treaba asta, vreau sa stiu ce economie se
face.

Doamna director executiv adjunct Man Ancuta-Petruta — in data de 28
mai a fost aprobata prin AGA noua organigrama. Organigrama are ca si numar
acelasi numar de functii de conducere, doar s-a schimbat din functia de director
in functia de inginer sef, ramanand salariul la fel. Deci cheltuielile salariale nu
s-au modificat.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — si salariul cat este? Ca sunt
curios.

Domnul consilier Brici Tiberius-Daniel — cat a avut domnul Ciobanica
inainte.

Domnul pregedinte de sedinta Pantea Andrei — numai putin, ca incepem
sa vorbim toti unul peste altul si nu se mai intelege nimic. Prima data, domnul
Filip Alexandru-Tudor a pus o intrebare, daca se poate raspunde.

Doamna director executiv adjunct Man Ancuta-Petruta — salariul fostului
director, actual inginer sef este 25.800 brut. Cu salariul acesta a venit prin
intermediul LDP. | s-a pastrat salariul. La fostul LDP avea acest salariu.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — domnul Brici, va rog
acum, ati avut o interventie.

Domnul consilier Filip Alexandru-Tudor — v-a confirma domnul Brici, v-a
confrunta acum salariile si ne va zice daca e la fel.

Domnul consilier Brici Tiberius-Daniel — nu, nu ,se pare ca nu e la fel.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei supune la vot proiectul de
hotarare, care se adopta cu 13 voturi ,pentru” si 3 abtineri. Au votat ,abtinere”
doamnele consilieri Dobranis Georgeta-Rodica, Gaga Seica Marioara, Macarie
Doina. Nu au votat domnii consilieri lliesiu Darius-Emilian, Vaida Adrian-loan,
Urite Florin-Radu.
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Se trece la punctul 9 — Proiect de hotarare nr.110/24.06.2026 privind
declararea de uz si interes public local a imobilelor-terenuri identificate
in CF nr. 82379 si nr. 82380 Bistrita situate in municipiul Bistrita, strada
Lacului, parte din baza de agrement MHC, proprietate publica a
Municipiului Bistrita.

Proiectul de hotarare cuprinde 7 articole si se adopta cu votul majoritatji
absolute a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia de urbanism si
Comisia juridica si administratie publica locala au avizat favorabil proiectul de
hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente? Constat ca nu.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei supune la vot proiectul de
hotarare, care se adopta cu 17 voturi ,pentru” Nu au votat domnii consilieri
lliesiu Darius-Emilian, Vaida Adrian-loan.

Punctul 10 a fost retras de pe ordinea de zi.

Se trece la punctul 11 — Proiect de hotarare nr.112/24.06.2026 privind
a doua rectificare a bugetului de venituri si cheltuieli al municipiului
Bistrita pe anul 2026 si estimat pe anii 2027-2029.

Proiectul de hotarare cuprinde 8 articole si se adopta cu votul majoritatji
absolute a consilierilor in funciie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica a
avizat favorabil proiectul de hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente? Constat ca nu.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei supune la vot proiectul de
hotarare, care se adopta cu 17 voturi ,pentru” Nu au votat domnii consilieri
lliesiu Darius-Emilian, Vaida Adrian-loan.

Se trece la punctul 12 — Proiect de hotarare nr.113/24.06.2026 pentru
modificarea Anexei la Hotararea nr.3/31.01.2024 a Consiliului local al
municipiului Bistrita privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Bistrita si serviciile publice de interes local, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Proiectul de hotarare cuprinde 7 articole si se adopta cu votul majoritatii
absolute a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica si
Comisia juridica si administratie publica locala au avizat favorabil proiectul de
hotarare.
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Daca aveti intrebari sau amendamente? Constat ca nu.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei supune la vot proiectul de
hotarare, care se adopta cu 16 voturi ,pentru” Nu au votat domnii consilieri
lliesiu Darius-Emilian, Vaida Adrian-loan, Macarie Doina.

Se trece la punctul 13 — Proiect de hotarare nr.114/24.06.2026 privind
aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Unitatii de educatie timpurie
anteprescolara Cresa Bistrita.

Proiectul de hotarare cuprinde 6 articole si se adopta cu votul majoritatji
absolute a consilierilor in funciie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica,
Comisia de urbanism si Comisia juridica si administratie publica locala au
avizat favorabil proiectul de hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente? Constat ca nu.

Domnul pregedinte de sedinta Pantea Andrei supune la vot proiectul de
hotarare in forma prezentata de initiator, care se adopta cu 16 voturi ,pentru”
si 0 abtinere. A votat abtinere doamna consilier Gaga Seica Marioara. Nu au
votat domnii consilieri lliesiu Darius-Emilian, Vaida Adrian-loan.

Se trece la punctul 14 — Proiect de hotarare nr.115/24.06.2026 privind
aprobarea Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Directiei de Asistenta Sociala Bistrita.

Proiectul de hotarare cuprinde 8 articole si se adopta cu votul majoritatii
absolute a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica,
Comisia de urbanism si Comisia juridica si administratie publica locala au
avizat favorabil proiectul de hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente? Constat ca nu.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei supune la vot proiectul de
hotarare in forma prezentata de initiator, care se adopta cu 14 voturi ,pentru”
si 3 abtineri. A votat abtinere domnii consilieri Filip Alexandru-Tudor, Gaga
Seica Marioara, Macarie Doina. Nu au votat domnii consilieri lliesiu Darius-
Emilian, Vaida Adrian-loan.

Se trece la punctul 15 — Proiect de hotarare nr.116/24.06.2026 privind
aprobarea Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Bistrita.

Proiectul de hotarare cuprinde 8 articole si se adopta cu votul majoritatji
absolute a consilierilor in functie.
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Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica,
Comisia de urbanism si Comisia juridica si administratie publica locala au
avizat favorabil proiectul de hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente?

Doamna consilier Gaga Seica Marioara — intrebarile mele se adreseaza
direct domnului primar. As vrea sa ne spuna cum justifica pentru cetatenii
Bistritei si pentru noi toti, inclusiv angajatii Primariei Bistrita, crearea de noi
posturi de directori peste directori, cu atat mai mult cu cat se fac reduceri de
personal. Adica dam afara oameni si in acelasi timp vom face angajari noi
pentru posturi de conducere, evident. Doar directori pentru alti directori.

Care este economia financiara obtinuta din reducerile de personal si cat
se va cheltui in plus cu noile angajari? As vrea sa stiu care este castigul
financiar. Acuma evident ca Iintrebarile mele oarecum prind toate
organigramele, pentru ca ele cumva sunt regate intre ele.

Mai mult, as vrea pe urma sa ne spuna si doamna secretar care este
legalitatea, adica daca se incadreaza legal aceste miscari de personal, dand
afara oameni si angajand altii noi, doar pe functii de conducere.

Doamna consilier Dobranig Georgeta-Rodica — ag dori sa intervin si eu,
si probabil ne vor da un raspuns comun. Eu sunt curioasa de ce se face
reducerea de personal doar de la sere, practic vor pleca 22 de oameni. Care
este analiza practica, economica si administrativa pe care justifica acest lucru,
in conditiile in care exista un audit facut de doua persoane de la Serviciul audit,
care arata ca serele sunt in regula sa ramana ca serviciu?

Apoi, la Politia Locala, prefectul spune ca trebuie sa avem 79 de posturi
si in organigrama noua comparéand cu cea veche, vad ca apare un post, si nu
unul de executie, ci unul de director general. Ce atributii noi justifica aceasta
modificare?

Apoi, la directia care tocmai s-a votat, am vorbit si ieri cu doamna
viceprimar Stere, mi-a explicat ca e o reorganizare, dar nu mi-a spus exact
unde apare noul post de sef de serviciu si ce beneficii aduce acesta
administratiei.

Pe urma mai avem Directia Turism, care are doar 14 posturi de executie,
iar potrivit Codului administrativ, ar trebui sa aiba 1.

Nu inteleg de ce se face totusi, se infiinteaza functia de director general
in cadrul aparatului primarului, in conditile in care sunt doua directii care au
director executiv. Directorul general ce face si nu pot face cei doi directori
executivi?

Directorul executiv adjunct administrativ de la DIS. Acestui serviciu i s-au
luat o gramada de atributii, dar totusi raméne serviciu cu infrastructura verde
si intretinere instalatii, deci undeva cu vreo 35 de angajati. Din nou, cum se
mai justifica functia asta de conducere? DIS avea 269 de angajati in 2025,
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avea 10 sefi de serviciu, cu doi directori executiv adjuncti. in organigrama noua
apar 145 de posturi de executie. Se propune un director general, un director
executiv adjunct si 8 sefi de serviciu. Practic, directia isi reduce jumatate
personalul si pierde o parte din atributii, insa structura de conducere ramane
aceeasi. Care este fundamentarea acestei de decizii?

lar legat de audit, mi se pare aiurea dati deoparte doi membri din
Compartimentul Audit, in conditiile in care apare si firma noua, Business, care
are nevoie de audit. Ca o firma mare ce este, ar trebui sa aiba auditor, ar trebui
sa aiba probabil un serviciu in interior ei, pentru ca sunt multe achizitii si nevoie
de control, din punctul meu de vedere.

Domnul primar Lazany Gabriel — deci vreau sa ascult toate interventiile,
inclusiv daca are doamna secretar general. Eu voi interveni la urma si voi da
toate raspunsurile la toata lumea.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — multumesc domnule
primar. Va rog daca mai sunt interventii de proiect.

Doamna secretar general Gaftone Floare — incep in a face precizarea ca
Directia de Infrastructura face obiectul punctului 17 de pe ordinea de zi si la
punctul 15 avem organigrama aparatului de specialitate a primarului. Aici
suntem.

Domnul primar Lazany Gabriel — le discutam toate, ca e vorba de
organigrame, punctele sunt comune si atunci e foarte bine.

Doamna secretar general Gaftone Floare — amendamentele nu pot fi
decat la punctul respectiv.

Domnul primar Lazany Gabriel — pai nu facem amendamente, eu n-am
auzit niciun amendament pana acuma. Se cer doar anumite raspunsuri. N-am
auzit amendamente si de aceea ar fi bine sa le discutam toate deodata, ca
daca facem dezbateri, aceleasi lucruri la fiecare, numai pierdem timpul de
pomana.

Doamna secretar general Gaftone Floare — da, aveti dreptate.
Organigrama aparatului de specialitate a primarului, alaturi de celelalte
organigrame deopotriva, sunt poate ca cele mai importante hotarari care
Consiliul Local al municipiului Bistrita le adopta in anul 2026. Sigur ca
importanta este si organigrama de la Cresa, pentru ca acolo se formeaza viitorii
bistriteni, este foarte importanta si Directia de Asistenta Sociala, ca acolo este
foarte mult necaz, dar si foarte multe cheltuieli, insa nucleul dur al administratiei
este in aparatul de specialitate al primarului. Tot respectul si aprecierea, de
notorietate ca primarul a avut un management performant la Spitalul Judetean
de Urgenta, insa pe acest proiect de hotarare sunt obligata, asa cum v-am
spus in comisiile de specialitate, ca am intocmit cateva obiectii de legalitate.

In primul rand, am atentionat faptul ca proiectul de hotarare a venit cu
doar o zi inainte de convocare. Daca discutam la pachet, cealalta organigrama
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cu regulamentul aferent, extrem de importanta de la Directia de Infrastructura,
a venit chiar n timpul convocarii. V-am pus la dispozitie cateva obiectii si pe
care le-am prezentat succint, avand in vedere, repet, timpul foarte scurt. Si
legea ma obliga sa le prezint aici in fata dumneavoastra. Stiut faptul ca in
conformitate cu articolul 242, secretarul general al municipiului nu numai ca
trebuie sa respecte principiul legalitatii, trebuie sa asigure stabilitatea
functionarii aparatului de specialitate si atentie, si realizarea legaturilor
functionale intre compartimente. Astfel, am apreciat ca nu sunt suficiente
argumentele, fundamentarile, asta nu este imputabil sefului institutiei, insa
colegii care au venit cu aceste modificari, ar fi trebuit sa fundamenteze muilt
mai profund aceste propuneri.

Dupa cum ati observat si a sesizat si ieri, din documentatia pusa la
dispozitie aferenta proiectului de hotarare, lipseste rezultatul consultarii
sindicatului salariatilor. Dintr-o adresa oficiala tnaintata Consiliul Local, am
observat ca sindicatul a cerut inca in 22.05.2026 fixarea unei sedinte de lucru
comune intre comisia de reorganizare stabilita de catre domnul primar prin act
administrativ si liderii de sindicat, precum si punerea la dispozitie a tuturor
documentele justificative, referate, note de fundamentare care au stat la baza
acestor modificari. Nu am identificat daca a mai avut loc inca o intalnire care
sa aiba la baza aceste documente. V-am anexat aceasta adresa, constatand
ca ea nu n-a fost anexata la raportul serviciului de specialitate.

Daca urmarim atent vointa legiuitorilor prin Ordonanta 7, din perspectiva
acestei ordonante de urgenta si vointa legiuitorului, noi ar trebui sa facem
reducere de cheltuieli. Legiuitorul nu spune reduceri de personal, spune
reducerea cheltuielilor cu privire la drepturile salariale. Existau si alte variante,
de exemplu, asa cum a facut municipiul Cluj inca din luna aprilie. Au fost
consultati in mod democratic toti functionarii, si 70% din functionari au agreat
nu diminuarea numarului de posturi, nu disponibilizare, ci reducerea cu 178 lei
a drepturilor sale salariale pe anul 2026. Este real, domnul primar a spus si ieri
in comisii ca este o chestiune vremelnica, ca oricum din 2027 trebuie sa facem
si aceasta reorganizare.

Si va rog sa imi permiteti succint sa va prezint alte asa inadvertente. Asa
cum s-a spus ca un laitmotiv si astazi si ieri, de ce -reducem numarul de
angajati si in acelasi timp sporim si numarul de functii de conducere? Este real
ca avem trei functii de conducere pe care orasul nu le-a avut pana in prezent.
Singura functie asimilata directorului general in Primaria Municipiului Bistrita in
prezent, este arhitectul sef. Restul, chiar daca la DIS, ca asa ati recomandat
sa le discutam la pachet, functiile s-au diminuat cu aproape 50%, peste 40%,
noi intelegem sa infiintam un post de director general. La Directia Investitii s-a
spus in presa ca cele doua directii, Directia de Dezvoltare Durabila si Directia
Tehnica au fuzionat. Cred ca s-a retinut eronat, pentru ca cele doua directii n-
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au fuzionat, insa avem un palier in plus, respectiv inca un director general.
Directorul general va fi subordonat administratorului public, administratorul
public, primarului. Siiata ca, un functionar de executie, cum ar fi un functionar
foarte valoros, Directia Tehnica sau DDD deopotriva, ca sunt doua directii
foarte importante in dezvoltarea orasului, ca sa ajunga sus la ultimul decident,
trebuie sa parcurga chiar cinci paliere. Deci amplificam birocratia, as zice eu,
si amplificam si cheltuielile.

Si mai avem Directia de Siguranta, unde cumulam foarte interesant trei
activitati. Este vorba de Legea 155/2010, legea politiei locale, Legea 155/2001,
cainii fara stapan si legislatia specifica Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta, unde avand in vedere modificarea radicala si serviciul care a preluat
si cainii fara stapan, aici eu apreciez ca ar fi trebuit sa avem si un nou aviz pe
o structura reorganizata a SVSU, de la ISU. Dar interesant este ca in acelasi
timp, pe pozitii de executii extrem de importante suntem, suntem deficitari. 3i
aici as incepe prin a spune ca la Disciplina constructii, unde toti primarii in
campania electorala spun ca este haos, este indisciplina, constructii legale,
constructii care nu respecta autorizatia de construire, ne permitem luxul, as
zice eu, sa mergem in continuare cu un singur functionar. O sa mi se spuna,
doamna secretar, sunt 10. Este real ca ei sunt sub anvelopa unui asa zis
Serviciu de control, unde este disciplina in constructii, este controlul comercial
si jocurile de noroc. Deci, competentele, autoritatea, pregatirea profesionala a
unui functionar care verifica jocurile de noroc este diametral opusa, nu chiar
diametral opusa, este diferita fata de competentele pe care trebuie sa le aiba
un functionar cu competente in disciplina in constructii si disciplina in urbanism.

O alta directie foarte importanta pentru dumneavoastra, stimati consilieri,
pentru dumneavoastra stimate domnule primar si pentru cetateni deopotriva,
este Unitatea de monitorizare a serviciilor publice comunitare. Va rog sa-mi
permiteti sa va reamintesc ca in perioada de preaderare, Comisia Europeana
ne-a obligat sa avem aceasta unitate de monitorizare si asa a intrat in vigoare
HGR 246/2006. Acolo, trebuie sa fie un grup de functionari, cel putin serviciu,
nu o singura persoana. Cum o singura persoana care trebuie sa monitorizeze
serviciul de salubrizare, serviciul de transport public, serviciul de iluminat,
serviciul de apa-canal si alte servicii publice comunitare, inclusiv serviciile care
functioneaza in baza Ordonantei 21 privind serviciile publice de interes local,
respectiv cele care le avem in gestiune directa. Stimati consilieri, DIS-ul, daca
ati vazut bine, ati citit, ati avut timpul necesar, pentru ca sunt sute de pagini,
daca nu mii, daca ati observat, DIS-ul se erijeaza intr-un fel de monitor,
monitorizeaza serviciul de salubrizeaza, monitorizeaza iluminatul public si
celelalte. Nu. Trebuie sa fie-n aparatul primarului, in acest nucleu dur. Domnul
primar, aici este autoritatea dumneavoastra, prin unitatea de monitorizare care,
stimati consilieri, trebuie sa gestioneze contractele, indicatorii de performanta,
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lista de investitii si mai ales atentie, strategii care trebuie sa fie armonizate.
Adica sa stim sa le armonizam cu apa-canal, cu iluminat, nu facem si desfacem
si gasim stélpi in drum, sau nu ne-am armonizat cu asfaltarea, cu cei de la apa-
canal si celelalte servicii publice comunitare. Ne lipsesc strategiile. Ultima
strategie care a aprobat-o Consiliul Local este cand a fost domnul viceprimar
Avram. Este inadmisibil, Si acolo avem o singura persoana. Am alocat un tip
mai generos acestei structuri pentru ca ma inclin, este un serviciu si vreau sa
va conving ca la o rectificare sa-I urcam inapoi la serviciu, daca nu la directie.
Ali zis sa abordam unitar cu DIS-ul. Pai nu se poate la DIS, la Serviciul de
salubrizare, care spun ca monitorizeaza ei serviciul, spun ca ei curata cosurile
de gunoi stradal, asigura maturat, deszapezire, dar imediat la urmatorul punct
zice ca fundamenteaza buget si fac strategii. Oare acelasi personal? De ce nu
le-am stabilit pe calup-uri? Tot respectul pentru muncitorii care lucreaza la stiu
eu, la curatarea cosurilor de gunoi, dar sunt cu paliere diferite si cu atributii
diferite, responsabilitati si pregatire profesionala diferita.

As preciza faptul ca sunt doua structuri, cum ar fi si la secretarul general
care are o paleta larga de atributii, responsabilitati prevazute. Am avut un coleg
care a identificat cateva zeci de acte normative unde secretarul este
nominalizat cu atributii, responsabilitati. in ROF-ul nostru apare cu un singur
articol. $i arhitectul sef apare cu un singur articol, unde se spune ca are
arhitectul sef desfasoara un act de cultura in domeniul arhitecturii si
urbanismului. Stimati consilieri, nu se respecta articolul 36 din Legea
urbanismului, pentru ca functia de arhitect sef ar trebui ocupata la nivelul
municipiului Bistrita de un arhitect sau urbanist. Este real ca pe langa
Facultatea de Arhitectura si Urbanism, care nu exista decéat la zi, colega
noastra care intre timp detine postul de arhitect sef, iar Legea 184 spune nu
poate detine nimeni, nu se poate folosi sintagma de arhitect decat la un
absolvent de facultate de profil. Noi numai ca spunem arhitect, spunem chiar
arhitect sef. De ce? Pentru ca legiuitorul spune ca ar trebui sa aiba un master
sau postuniversitar. Exista intr-adevar o diploma de post-universitar depusa la
dosar. Dar eu apreciez ca ar trebui, pe langa postul de arhitect sef, mai multi
arhitecti sau urbanisti. Si ceilalti colegi, este bine ca avem un peisagist in
structura, dar sa lasi un peisagist sa se ocupe de receptia unui bloc de 7 etaje,
este inadmisibil, si s& nu folosim acolo unde noua ne este foarte bun.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — va rog, doamna secretar,
daca putem sa mai rezumam un pic, deja a trecut o jumatate de ora, va rog din
suflet.

Doamna secretar general Gaftone Floare — cred ca o sa ajungem la o
ora, avand in vedere importanta acestui proiect, foarte important pentru
dumneavoastra, pentru oras deopotriva.
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Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — doamna secretar, nu
ajungem la ora, ca pana la urma va referiti la cadrul legal si cred ca de multe
ori ati depasit.

Doamna secretar general Gaftone Floare — de cadru legal vorbesc.

Domnul presedinte de sedinfa Pantea Andrei — doamna secretar,
interveniti pe cadrul legal in legatura cu proiectele.

Doamna secretar general Gaftone Floare — va rog sa-mi permiteti sa
continui.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — deci nu 0 sa ajungem la
0 ora, va garantez.

Doamna secretar general Gaftone Floare — poate era bine sa facem o
dezbatere publica, pentru ca noi toti din aceste microfoane suntem, fara a
exagera, chiar platiti de bani publici, suntem angajatii cetatenilor.

Domnul pregedinte de sedinta Pantea Andrei — asta e altceva, acuma
suntem in sedinta consiliului local, nu in dezbatere publica.

Doamna secretar general Gaftone Floare —asa cum au cerut si instantele
in cadrul unor procese aflate pe rol, sigur, procese in urbanism, desigur, ne cer
si ne obliga....

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei —doamna secretar, eu va
anunt ca nu va auziti. Ati inchis microfonul.

Doamna secretar general Gaftone Floare — deci articolul 10, alineatul 2
din 839 din 2009 ne obliga ca in acest ROF al aparatului sa fie stabilite relatii
cu privire la eliberarea certificatelor si autorizatilor de construire,
responsabilitatile, relatiile functionale, atributiile, competentele, raspunderi,
asigurarea ritmicitatii functionarii, se stabilesc prin regulamentul de organizare
si functionare stabilit de catre Consiliul Local. Asa ne-a cerut si Tribunalul si
chiar v-am pus o incheiere de sedinta prin care a spus sa anexam aceste
prevederi de regulament. Am cerut insistent si m-am adresat si Consiliul Local,
va rog la urmatorul ROF, va rog, va rog, va rog. Pentru ca nu se poate sa
gasesti pe secretar vinovat. Si acuma sunt 31 de certificate de urbanism pentru
care cineva imi cere sa fac 31 de obiectii de legalitate. Este inadmisibil si nu
este deontologic. Nu este corect, nu putem banaliza obiectiile de legalitate.

Mai departe. Cu privire la structurile din subordinea Consiliului Local, am
cerut cu insistenta sa revina si Directia juridica sa fie in subordinea secretarului
general. De cand nu este? Din 2014, imediat dupa ce s-a aprobat vechiul PUG
si cand am semnalat la primarul de atunci ca avem probleme pe PUG si cu
conotatie juridica, s-a considerat de cuviintd ca aceasta directie sa fie retrasa
si sa fie in subordinea primarului. Este real ca primarul reprezinta in justitie
orasul, municipiul, consiliul si UAT deopotriva. Insad secretarul asigura
respectarea legalitatii si relatii cu Consiliul Local. Eu v-as fi informat de cate ori
Consiliul Local este parte in proces. Am avut un compartiment si era
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Compartiment administratie publica, Monitorul oficial, foarte important. Prima
data a disparut un functionar, in timp ce eu am lipsit de institutie, dupa care
vad ca se tinde sa dispara si cel de-al doilea. Pai stimati consilieri, am avut zeci
de ani o directie de administratie publica, pentru ca prin excelenta administratie
publica desfasuram. A cobori la compartiment, acuma a disparut si
Compartimentul de administratie publica. lar Compartimentul de monitor
oficial, cum stiti, ca si Guvernul are un Monitor Oficial, are niste repere, niste
etichete, niste subetichete, o sa discutam altadata in detaliu.

Deci secretarul are nevoie de sprijin cu privire la respectarea legalitatii.
As vrea sa va spun, eu nu sunt Curte Constitutionala, stimati consilieri.
Dumneavoastra puteti trece peste obiectiile mele de legalitate, este dreptul
dumneavoastra, insa raspunderea va apartine deopotriva.

Mai departe, v-am spus de articolul 6 din Strategia nationala de
accelerare a dezvoltarii, respectiv de aceasta unitate de monitorizare. La
Directia Politia Locala mie mi se pare ca am inghesuit lucrurile si fara o
fundamentare foarte clara, si acolo se cere un director general, care presupune
niste cheltuieli si eu nu cred ca suntem cu respectarea vointei legiuitorului de
reducere a cheltuielilor, asa cum prevede ordonanta 7.

Deci avem deficit, va spuneam, pe disciplina constructii, pe unitatea de
monitorizare a serviciilor publice comunitare o singur persoana. La GIS, stimati
consilieri, cu totii va doriti un GIS ca sa accesati toate informatiile si PUG-ul
trebuie sa fie pe GIS, asa ne-am angajat, singurul functionar pe care il avem
la GIS si-a anuntat de astazi, domnilor consilieri, de astazi acest functionar nu
mai este angajatul nostru. Deci nu mai avem nici unul, si ar fi trebuit sa predea
stafeta cuiva. lar la audit, auditul care trebuie s& ne masoare capacitatea
administrativa pentru municipiu resedinta de judet, am ramas cu doi functionari
cat la o comuna, pentru ca numarul doi este limita minima. Nicio comuna, cat
de mica, nu poate sa functioneze fara acest audit care ar trebui sa vina in fata
noastra cu toate inadvertentele si riscurile cu care ne confruntam. Va destainui,
ca eu insistent, si cu asta inchei, am ce cerut audit adhoc, ca sa se vada
volumul de munca al secretarului, insa nu s-a aprobat demult, invocandu-se
faptul ca au o agenda foarte incarcata si nu au personal suficient.

Va stau la dispozitie, stimati consilieri, sunt o parte din probleme. Nu voi
contrasemna aceasta hotarare si voi aduce la cunostinta Institutiei Prefectului
care face controlul de legalitate.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — intreb daca mai sunt
colegi care au alte interventii in afara de doamna secretar pe acest proiect.

Domnul primar Lazany Gabriel —daca nu mai sunt alte interventii, intervin
eu.
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Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — suntem la punctul
numarul 15, acelasi discutii si pentru 16 si 17. Toate prevad organigrame daca
aveti, dar colegi, alte interventii. Constat ca nu sunt, domnule primar, va rog.

Domnul primar Lazany Gabriel — nu am intervenit in discutie si pe lungul
cuvant al doamnei secretar general din doua motive. Unu, din respect pentru
ca trebuie sa vorbeasca si nu-mi place sa intervin peste altii si doi, pentru ca
am vrut sa se faca public de rusine. Deci, ceea ce ne-a subliniat pana acum
sunt doar aspecte de oportunitate si nu de legalitate.

Stimati colegi, deci in organigrama am facut urmatoarele modificari pe
structura de conducere care este atat de dezbatuta:

La Directia de Infrastructura si Servicii s-a creat un post de director
general, s-a facut directie generala, adica s-a transformat in directie generala
si s-a infiintat un post de director economic in cadrul Directiei Economice. Din
ce motiv? Din urmatorul motiv, pentru ca titularul pe postul respectiv de director
adjunct economic este intr-un concediu de medical de lunga durata, a avut un
accident cerebral si este In concediu medical de lunga durata. Ii dorim multa
sanatate si speram sa revina cat mai devreme. Dar raspunderea si proiectele
si contractele si sumele care le deruleaza Directia de Infrastructura si Servicii,
trebuie sa fie asumate de catre un director plin, nu de catre cineva care a fost
numit interimar pe post ca sa acopere o perioada determinata. Eu sunt de un
an jumate deja la Primarie si situatia am gasit-o asa, adica cu un director
interimar economic. Singura solutie pentru a rezolva problema si a iesi din
blocaj a fost crearea acestei directii generale si a infiinta postul de director
economic, pentru a-l ocupa prin concurs, Si a avea o persoana asumata, care
sa semneze, care sa ne ofere o garantie noua tuturor, privind corectitudinea
lucrarilor care se fac acolo. Nu va fi un director in plus, pentru ca un post este
suspendat pe lunga durata.

La aparatul propriu, experienta de un an jumate in Primarie mi-a aratat
ca Directia de Dezvoltare Durabila care este directia care acceseaza si
identifica fondurile europene, trebuie sa aiba aceeasi coordonare cu Directia
Tehnica care implementeaza proiectele si se ocupa de monitorizarea lor pe
timpul implementarii. Pentru ca lucrurile trebuie sa fie coordonate si gandite de
0 singura persoana. Noi nu cautam, cum unii sugereaza, sa cream posturi
dedicate cuiva. Vrem sa facem posturi care sa faca primaria sa functioneze.

Am creat o directie generala, un post de director general in cadrul Politiei
Locale, care va fi un post de director executiv la Politia Locala, si va veni sub
aceeasi coordonare SVSU. De ce spunea de serviciul de ecarisaj, care a venit
la SVSU, va spun si de ce. Pentru ca mare parte dintre sesizarile care se fac
de catre cetateni legat de cainii vagabonzi, sunt dupa-masa, iar dupa-masa
Directia de Infrastructura si Servicii era libera. Asa ca am transferat si vom
transfera aceasta responsabilitate la Serviciul de Voluntari, care vin pe baza
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de solicitare, oricand si la unu si la doua noaptea. $i cred ca acesta este mersul
firesc a lucrurilor.

Legat de o noua conducere la Politia Locala, eu cred si vad ce spune
lumea, ca Politia Locala are nevoie de un comandant, pentru ca oamenii au
alte asteptari de la Politia Locala. Si eu, in calitate de primar, nu fac decéat sa
rezolv problemele primariei si doleantele cetatenilor.

Si sa va mai spun si sa mai subliniez cateva lucruri. Pentru ca din punctul
meu de vedere, un secretar general trebuia sa vina cu obiectii de legalitate
fundamentate. Articolul ala, ala, ala, ala. Eu nu pot decat sa-i multumesc
doamnei secretar general pentru aprecierile care le-a facut asupra mea in
calitate de manager al spitalului, si sa o asigur ca si in calitate de primar
Primaria va fi la fel de performanta. Dar vreau sa subliniez cateva lucruri:
organigrama si functionarea corespunzatoare a primariei este atributul
primarului si nu a nimanui altcuiva, nici a secretarului general, nici a
sindicatelor. Primarul este singura persoana din primarie care isi doreste sa
functioneze lucrurile corespunzator, pentru ca este singurul care este votat
uninominal si singurul care deconteaza orice se intampla rau in primarie. Sigur
ca unii isi doresc ca lucrurile sa nu functioneze si sa le punem piedici, pentru
ca au anumite interese in spate, adica din varii motive. lar pentru cine nu stie,
unul dintre rolurile principale ale organigramei este exact cine, cui se
subordoneaza. lar cine nu intelege lucrul asta, sa se mai uite o data peste
organigrama sa vada unde este pozitionat si cui se subordoneaza, acuma mi-
am adus aminte de ce spunea doamna consilier Seca. Doamna consilier, uitati-
va pe organigrama. Deci la Directia de Sport sunt 16 posturi, nu 14. V-ati uitat
un rand mai sus. Deci sunt respectate conditiile legale.

Doamna consilier Gaga Seica Marioara — nu eu am spus asta.

Domnul primar Lazany Gabriel — sindicatul.

Doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica — domnule primar, este la
Turism, acolo aveti 14.

Domnul primar Lazany Gabriel — la Turism. Imi cer scuze, la Turism.

Doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica — si m-am uitat bine.

Domnul primar Lazany Gabriel — sunt 16, nu 14.

Doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica — ati modificat intre timp?

Domnul primar Lazany Gabriel — nu am modificat, agsa a fost de la
inceput. Va uitati mai sus, unde pentru usurinta, am trecut inca un capitol mai
sus, unde sunt toate posturile de conducere si posturile de executie langa.
Daca va uitati in casuta din stadnga este 3 cu 14. Directia are in total 17 posturi.

Doamna consilier Dobranig Georgeta-Rodica — eu vorbeam de functii de
executie. Doi sunt sefi de serviciu.

Domnul primar Lazany Gabriel — da, si directorul are 16 oameni in
subordine.
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Doamna consilier Dobranisg Georgeta-Rodica — aveti nevoie de 15 posturi
de executie, fara sefi.

Domnul primar Lazany Gabriel — da, pentru director, seful de serviciu
este executant. Daca ma lasati sa intervin, ca nu facem dezbateri pe legalitate,
ca de legalitate se ocupa doamna secretar general si daca era ilegal, va
spunea.

Sindicatul nu va fi niciodata de acord cu o organigrama de restructurare.
Stiti de ce? Pentru ca isi pierde cotizantii. Sindicatul este o institutie care, cel
putin aici am constatat eu in primarie, si-a pierdut rolul principal, primordiar
pentru care a fost constituit, adica de a-si proteja membri de comportamentul
abuziv al unui eventual angajator. Si aici ma refer global pentru sindicate. in
Bistrita, la primarie nu se intdmpla lucrul asta. Sindicatul nu face decat sa
incurajeze realizarea unor venituri Si a unor bani prin tot felul de ,chitibuserii”
legale si nemuncite? Din punctul meu de vedere, o institutie care a incurajat si
incurajeaza deschiderea de zeci de procese in cadrul primariei, pentru a
castiga dreptul in instanta la tot felul de sporuri, vezi doamne, vatamatoare.
Din anul 2021 Primaria duce zeci de astfel de procese. Stiti care este una dintre
conditiile vatamatoare, pentru care se revendica spor in instanta? Statul in fund
pe scaun. Eu va intreb, mai exista vreo limita in tara asta? Pai in cadrul
institutiilor publice, cum sa iei spor pentru statul in fund pe scaun? Adica mie
mi s-ar parea un lucru inimaginabil si rusinos de-a dreptul ca eu, ca angajat,
sa solicit asa ceva. Adica daca bine inteleg, daca iau toate scaunele din
primarie, din toate birourile si tin pe toti 8h in picioare, le fac un bine. Adica am
eliminat un factor de risc. Nu se poate asa ceva. Stiti cat este impactul financiar
calculat de Directia Economica, daca toti angajatii castiga aceste procese? 5
milioane de euro. Mie mi se pare un jaf organizat la adresa cetatenilor din
Bistrita, pentru ca ei dau banii astia. Si de astfel de opinii vreti sa tin eu cont,
ca primar? Eu nu cred. Eu cred ca lucrurile, daca continua in felul acesta,
scapa de sub control. Deci sunt un sustinator al drepturilor de personal si a
banilor castigati prin munca cinstita si chiar sunt un sustinator, dar nu prin tot
felul de aberatii legislative votate de tot felul de parlamentari care, saracii nici
unii acuma nu realizeaza cum au ajuns in Parlament.

Si acuma cateva precizari legate de legalitate, pentru ca am avut si
discutii in comisii si ar fi bine sa lamurim aceste lucruri. Articolul 391 alin.1 din
Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, spune ca
numarul total al functiilor publice de conducere din cadrul autoritatii sau
institutiei publice, cu exceptia functiilor publice de secretar general al unitatii
sub diviziunii administrativ-teritoriale, precum si a functilor publice de
conducere a caror ocupare se face prin detasare cu personal din cadrul
institutiilor din sectorul de aparare, ordine publica si siguranta nationala,
conform statelor de organizare aprobate in conditiile legii, este de maxim 8%
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din numarul total al posturilor aprobate la nivelul ordonatorului principal de
credite. Stiti ce inseamna asta la nivelul ordonatorului principal de credite?
Adica cele pentru care da bun de plata primarul, ordonatorul principal de
credite. Asa se calculeaza posturile de conducere. lar conform noilor structuri
aprobate, per global, avem dreptul la 75 de posturi de conducere, iar noi acum
avem 57 in noua structura.

Doamna secretar general a mai facut trimitere la tot felul de decizii din
tribunal. Mai mult decat atata, sunt incarcate si facute publice. Conform
prevederilor articolului 434, alin.2 din aceeasi Ordonanta de urgenta
nr.57/2019 privind Codul administrativ, spune ca unui functionar public ii este
interzis sa faca aprecieri neautorizate in legatura cu litigiile aflate in curs de
solutionare si in care autoritatea sau institutia publica in care isi desfasoara
activitatea are calitate de parte, sau sa furnizeze in mod neautorizat informatii
in legatura cu aceste litigii. Deci o incalcare crasa a prevederilor legale.

leri, doamna consilier Dobranis in comisia economica, a solicitat un
calcul comparativ intre semestrul 1 2025 si semestrul 1 2026 privind cheltuielile
salariale brute. Avand in vedere ca luna iunie nu sunt inchise inca salariile
astazi fiind in data de 30, mi-am permis sa fac un calcul comparativ pe primele
cinci luni ale anului, considerand si acest calcul relevant. Deci, diferenta de
salarizare bruta intre ianuarie-mai 2026 si ianuarie-mai 2025 este de 4.599.100
lei, adica cu atat am cheltuit mai putin in cinci luni. Extrapolat, la nivel de un
an, inseamna 11.037.840 lei. Eu cred ca se face o economie de peste 2
milioane de lei la bugetul de salarii al primariei, asta inainte de a se pune in
practica restructurarea pe care am facut-o. Eu cred ca facem bine ceea ce
facem, chiar foarte bine.

Faptul ca trebuie sa facem restructurare de personal este prevazut de
lege, adica trebuie facuta restructurare, sa ne incadram in anumiti parametrii
si standarde pe care le-a impus legiuitorul, nu le-a impus primarul, iar noi asta
facem. Modul cum se organizeaza, cati sunt intr-un serviciu, cati sunt intr-o
directie, este atributul primarului, pentru ca el coordoneaza intreaga activitate.
lar oportunitatea de a fi 2 sau 4 la audit, tot primarul o face, nu secretarul
general, nu nimeni altcineva. Atata timp cat legiuitorul nu vine sa spuna ca la
audit trebuie sa fie 4 persoane, atunci doar cel ales are dreptul sa faca lucrul
asta. Si daca eu am considerat ca sectorul de audit face parte cu 2 persoane
si 2 trebuie restructurate si nu vor fi date afara, sa ne intelegem, pentru ca li s-
au oferit alte posturi in alte directii unde este deficit de personal, atunci
inseamna ca asa este.

Sigur ca da, doamna secretar general vrea din 2014 sau de cand a fost,
sa treaca Directia Juridica in subordinea ei. Dar la fel, vine primarul si zic stop!
Stiti de ce? Pentru ca noi trebuie sa muncim, noi nu putem inchide primaria.
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Deci dragi colegi, eu cred ca am analizat aceasta organigrama si am
intors-o pe toate fetele, intr-un an jumate de experienta administrativa pe care
0 am, si inca zeci de ani de experienta manageriala care am avut-o in spital si
care cred ca este foarte apreciata, pentru ca se vad rezultatele care sunt. Si
daca credeti ca noi reducem numarul de personal ca sa mearga mai rau, va
inselati. Daca credeti ca cream noi posturi de conducere ca sa mearga mai rau
sau ca sa facem niste posturi dedicate cuiva, va inselati. Pentru ca eu in
continuare cred ca politicul n-are ce cauta in administratie. Politica se face in
campanii. Dupa ce am facut campania si s-a terminat campania, toti cei care
am pus mana pe biblie si am jurat in sala mare de sedinta, trebuie sa facem
ce-i bine pentru oras, nu pentru partid. Si cred ca asta vreti toti si cred in buna
dumneavoastra credinta. Doar ca unii incearca sa va dezinformeze si sa va
bage tot felul de fitile pentru a nu functiona primaria. Pentru ca avem tot felul
de interese. Deci haideti sa restructuram, sa avem mai putini oameni care
trebuie sa stea in fund pe scaun, sa nu le facem rau si sa mergem inainte sa
dezvoltam orasul, pentru ca trebuie sa-I transformam pas cu pas. Administratia
actuala, ganditi-va ca pana in momentul de fata a asfaltat zeci de strazi si asta
cu ajutorul dumneavoastra, a tuturor consilierilor locali. Am intabulat zeci de
strazi. Nu credeti ca putem reorganiza Primaria? Va garantez ca putem sa o
facem. Va multumesc frumos! Cred ca am raspuns la toate punctele si nu vom
transforma asta intr-o dezbatere. Dar mi-ar fi placut, sincer va spun, ca
obiectiile de legalitate sa ma trimita la articole de lege, iar secretarul general
sa emita opinii de legalitate, nu de oportunitate, care nu este atributul lui.
Multumesc frumos, dragi colegi!

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — va multumesc, domnule
primar, pentru aceste raspunsuri foarte concrete.

Doamna secretar general Gaftone Floare — numai 2 minute.

Domnul primar Lazany Gabriel — eu nu cred ca este momentul sa facem
o dezbatere.

Doamna secretar general Gaftone Floare — pentru ca eu spun cu
mandrie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — doamna secretar, va
inchid microfonul.

Doamna secretar general Gaftone Floare — doua fraze importante si
pentru ca sa raspund.

Domnul primar Lazany Gabriel — ati spus tot ce ati avut de spus, doamna
secretar.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — doamna secretar, daca
aveti ceva de spus din punct de vedere, va ascultam.

Domnul primar Lazany Gabriel — ati spus ca nu functioneaza nimic in
primarie si rezultatele sunt altele.
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Doamna secretar general Gaftone Floare — domnule primar, nu va
contrazic. Deci 2 minute, va rog sa-mi permiteti domnul presedinte.

Domnul primar Lazany Gabriel — eu nu pot sa va permit, pentru ca avem
un presedinte de sedinta.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — daca aveti de spus ceva
din punct de vedere legal.

Doamna secretar general Gaftone Floare — va spun cu méandrie, nu cu
rugine, faptul ca sunt secretar general, detin functia de secretar din august
1995. Cunosc tot demersul si modificarile legislative. Ati facut trimitere la
prevederile Codului administrativ. Este real ca pe articolul 77 din vechea Lege
a administratiei secretarul nu era in aparatul primarului, insa odata cu intrarea
in vigoare in 2019 a Codului administrativ ne-a dat aceasta denumire mai
pompoasa de secretar general si am venit in subordinea primarului. Daca pana
atunci era foarte clar in lege ca juridic, autoritate tutelara, stare civila, registrul
agricol si arhiva era atributul exclusiv al secretarului. Legiuitorul a zis in baza
principiului subsidiaritatii sa lasam decidentul politic sa& dea secretarului n
subordine si altceva. Uitati-va, stimati consilieri, secretarul in prezent, nu mai
are nicio functie de conducere in subordine.

Domnul primar Lazany Gabriel — dar nu ne permitem sa va incarcam
munca, ca si asa spuneti tot timpul ca v-am dat prea mult de lucru.

Doamna secretar general Gaftone Floare — ca eu sa va pot acorda
sprijinul necesar la randul meu, ajutati-ma ca sa va pot ajuta. Stimati consilieri,
organigrama este intr-adevar atributul ordonatorului principal de credite. Nici
un consilier local nu poate initia un proiect de hotarare cu privire la
organigrama. Dar retineti, organigrama nu este pe durata mandatului unui
primar. Primarul pleaca, administratia trebuie sa mearga in continuare, iar
secretarul este cel care asigura principiul continuitatii conducerii la primarie.
Mie Tmi pasd cum functioneaza aceastd administratie. imi cunosc rolul si locul.
Cu tot respectul, respect decidentul politic pentru ca in spate are vointa alesilor.
Dar si secretarul, ca si primarul si consilierii locali, este a municipiului si ma
subordonez si cetatenilor mei. Tnainte de a ma imboln&vi, citam un mare
sculptor ,C& linistea de dincolo de mormant, imi v-a sopti ca nu am trait
degeaba”. Deci in continuare am revenit cu vointa ferma sa ma implic pentru
cetatenii mei, pentru orasul drag mie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — mai aveti 10 secunde.

Doamna secretar general Gaftone Floare — in legatura cu ce a spus
doamna Dobranis, cu 15 functionari,

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — va muliumesc frumos!
Daca mai doreste cineva?

Doamna consilier Gaga Seica Marioara — ag dori eu sa intervin.
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Doamna secretar general Gaftone Floare — numai putin, sa lamuresc
nebuloasa cu 15 functionari publici.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — va rog, doamna secretar,
ati inchis odata cuvantul, muliumesc! Va rog doamna consilier sa interveniti.

Doamna consilier Gaga Seica Marioara — as dori s& auzim si pozitia
reprezentantilor de la sindicat, daca tot au fost pomeniti aici.

Doamna viceprimar Stere Florentina-Stefania — pe urma daca imi
permiteti, ag dori si eu sa intervin.

Domnul consilier Munthiu Cristiean — si eu as dori sa intervin.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — va rog doamna viceprimar
sa interveniti.

Doamna viceprimar Stere Florentina-Stefania — domnule presedinte de
sedinta, au fost intrebari si legate de organigrama DAS si as vrea sa raspund.
Directia de Asistenta Sociala este o directie foarte mare care are in prezent
403 posturi si are un singur director executiv. Este o directie dintre cele mai
mari pe care le are primaria, cu foarte multe probleme, in special in zona
sociala. Si aceasta directie nu se supune prevederilor legale obligatorii, astfel
cd nu implicd reducerea de personal. insd& am incercat prin aceasta
reorganizare sa o facem functionala pentru ca este extrem de apasata de
probleme. Astfel ca am desfiintat Compartimentul de Strategii, Programe si
Proiecte, care nu a propus proiecte de cand a fost infiintat si practic nu era
functional. De asemenea, am infiintat un compartiment nou, Compartimentul
Management de Caz, care era obligatoriu sa existe in organigrama DAS si care
nu a fost infiintat de cand a fost modificata legea, respectiv din 2023.

De asemenea, a fost in infiintat un Serviciu Monitorizare si Protectie
Sociala, care are in subordine compartimente care se ocupa de problemele
sociale, tocmai pentru a le putea face mai functionale. Respectiv acest serviciu
are in subordine Compartimentul Monitorizare Asistenti Personali Indemnizatii
si Evaluare Persoane cu Handicap, care are 246 de persoane angajate,
Compartimentul Management de Caz despre care va spuneam,
Compartimentul Beneficii Sociale si Compartimentul Protectiei Sociale si
Violenta Familiala. Deci este un serviciu care aduna in subordinea lui mai multe
servicii care se ocupa de problemele sociale.

in ceea ce priveste celelalte servicii, au fost reduceri de numar de posturi
din Centrul de Zi pentru Persoane Varstnice de la 11 la 9 persoane, la Centrul
de Noapte si Cazare pentru Persoane fara adapost de la 11 la 10 persoane.
Asa cum am spus, avem un compartiment nou cu 4 persoane, pentru ca se
impunea. La Serviciul Financiar, Contabilitate de la 12 la 9 angajati, iar
Serviciul Administrativ Centrul Casa Sperantei, Cantina de ajutor social are de
la 13 la 14, aici fiind toate serviciile care se ocupa de imobile care apartin
Primariei si unde avem persoane care sunt in grija noastra. Deci avem un
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serviciu care se ocupa de aceste imobile, de curatenie, de ingrijirea lor si de
functionalitate a lor. Astfel ca in ceea ce priveste Directia de Asistenta Sociala,
de la 403 am ajuns la 406 posturi, tocmai pentru a o face mai functionala, din
care avem 361 functionari contractuali, iar pe viitor 362 de functionari
contractuali.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — o sa-i dau cuvantul
domnului consilier Munthiu Cristiean, dupa care o sa revenim cu un raspuns
pentru doamna consilier Gaga Seica, la care o sa intervina doamna Morar
Camelia din partea sindicatului.

Doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica — dupa, vreau si eu o scurta
interventie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — am infeles.

Domnul consilier Munthiu Cristiean — in cei aproape 6 ani de consilierat,
ca sa zic asa, am observat un singur lucru, ca in majoritatea cazurilor se
discuta doar despre forme, fara fond. Adica se discuta despre oameni, nu
competente, nu atributii, in primul rand nu feedback. Noi, cei care lucram in
mediul privat, stim ca avem acele TPI-uri, adica acele instrumente prin care
evaluam munca cuiva. Noi aici de fapt vedem o lupta intre management, care
doreste eficienta, vorbesc de domnul primar, ca cel care e singurul care poate
propune de fapt aceasta organigrama, si structurile care vor in continuare ca
lucrurile sa raméana asa. Adica ne legam de faptul ca cineva n-are o diploma
suficient de bine laminata., dar el dovedeste competente, dovedeste ca-si face
treaba, dovedeste ca e eficient. As vrea sa vad o analiza a eficientei reale,
odata si odata, a fiecarei pozitii din primaria asta, o evidenta reala facuta
stiintific. Adica OK, nu administrativ. Ai lucrat 100 ore, in acele 100 ore ai
rezolvat 70 de probleme. Cel care a trebuit sa organizeze licitatie, a facut 100
de licitatii, au venit 40 de licitanti, a analizat 20 de dosare si asa mai departe.
La bugete si la alte treburi tot la fel. Stiu ca acum cateva luni domnul primar
ne-a prezentat niste realitati, niste realitati pe baza caruia s-a bazat mare parte
din restructurarea despre care vorbim. Realitati care sunt cele legate de
disfunctionalitati in toate zonele astea, disfunctionalitati in primul rand
financiare, adica gauri negre prin care primaria pierde bani. Primaria trebuie sa
faca doua lucruri: sa gestioneze bugetul pe care cetatenii il acorda, sa atraga
surse suplimentare de finantare a ceea ce doreste sa faca si sa faca, sa
presteze servicii, de toate formele pentru cetatenii orasului. Asta se poate
cantari doar prin multumirea cetatenilor vis-a-vis de serviciile pe care le
primesc din partea primariei. Ori, daca am face o analiza si un sondaj, am avea
niste rezultate foarte triste in momentul asta. Nu cred ca cineva ar spune dintre
cei care interactioneaza, chiar daca foarte multa lume fisi face treaba acolo
unde este masura, in care aceasta lege pe care ne bazam, Codul administrativ,
care nu intotdeauna e cel care face ca tara asta sa functioneze eficient,
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permite. Dar a incerca sa blochezi juridic motivand cu decizii de oportunitate,
care in administratia locala apartin doar a doua institutii, institutia primarului si
institutia consiliului local. Tn rest, decizii de oportunitate nu ia nici secretarul,
nici arhitectul sef, nici inginerul sef si asa mai departe. Astea sunt atributiile
noastre. Cei care vor sa vina cu decizii de oportunitate, pot foarte simplu
candida si in momentul in care sunt alesi primari sau consilieri, pot sa vina cu
decizii legate de oportunitate sau in inoportunitate.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — o sa continuam cu
raspunsul doamnei Camelia Morar din partea sindicatului si o sa revenim sa-i
dam cuvantul doamnei consilier Dobranis.

Doamna Morar Camelia — ma numesc Morar Camelia, sunt vice-lider de
sindicat la Sindicatul Salariatilor Liberi din Primaria Municipiului Bistrita.
Precizez de la inceput ca nu vreau sa intru intr-o polemica cu domnul primar,
dimpotriva, vreau sa fie un dialog constructiv. Am participat la prima intalnire
din 12.05.2026 in care domnul primar ne-a prezentat organigrama si daca si
dansul isi aduce aminte, spre partea de final s-a luat in discutie partea de
disponibilizare a personalului care in principiu sunt muncitorii. in paralel vreau
sa spun ca sindicatul este un organism care functioneaza pe baza unei legi a
contabilitatii, ca acesti oameni care sunt disponibilizati, vor fi, sau poate vom
gasi solutii sa nu fie disponibilizati, platesc cele mai mici cotizatji, in jur de 20-
30 lei.

Rolul sindicatului este sa apere toti membrii de sindicat, indiferent ca e
cu salariu mare, cu salariu mic. Ma gandesc ca daca ar fi fost mai multe intalniri
intre dumneavoastra si sindicat, resurse umane, am putea sau poate inca sa
mai putem gasi solutii pentru acesti angajati. In rest, pe parcurs am mai cerut
sa ne puneti la dispozitie un studiu de impact, cheltuieli referitor la noile functii
de conducere. Cred ca nu dumneavoastra, ci persoanele abilitate le puteau
pune la dispozitie aceste sume. Si ma mai repet inca o data, sindicatul apara
drepturile tuturor salariatilor. Din punctul nostru de vedere, de cadnd suntem am
participat la foarte multe sedinte cu ministrul muncii si in mare parte, salariile
bune care exista in Primaria Bistrita sunt datorate aportului sindicatului. lar pe
partea de control a contabilitatii si a sumelor incasate se poate face oricand o
verificare.

Vreau sa repar putin moral sesizarea, pentru ca nu suntem o gasca asa
neorganizata si chiar tinem cu angajatii din primarie. Multumesc frumos.

Doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica — un raspuns scurt
domnului primar. Domnule primar, am inteles raspunsurile dumneavoastra, dar
va rog si eu un lucru, nu mai iritati tonul la noi si nu mai lasati impresia ca doar
dumneavoastra aveti dreptate, iar noi nu intelegem chiar nimic. $Si noi suntem
alesi de cetateni, da, pe alte liste. Nu suntem aici doar, adica eu nu sunt aici
doar sa ridic mana. Rolul meu este sa citesc proiectul, sa pun intrebari si sa
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votez in cunostintd de cauza. Ca sa pot vota trebuie sa inteleg, si da, am
dreptul sa cer explicatii. Daca nu aveati nevoie de votul nostru, nu eram aici in
momentul de fata. Ati spus foarte bine ca nu creati posturi pentru anumite
persoane. Excelent, sper sa fie exact asa. Vom vedea cine va ocupa aceste
functii si bineinteles ca faptele vor vorbi de la sine. Eu ce vreau si sper, sa nu
constat ca unul dintre aceste posturi va ajunge din nou la o persoana deja gata
pensionata, asa cum se aud in zvonurile orasului.

Domnul primar Lazany Gabriel — doamna consilier, eu n-am ridicat tonul
la dumneavoastra. Faptul ca am vorbit mai apasat, ca am pus accent pe
cuvinte, pentru ca am vrut sa punctez gravitatea unor anumite situatii. Nu am
ridicat sub nicio forma tonul la dumneavoastra, sa nu credeti treaba asta, nici
la nimeni altcineva din Consiliul Local. Eu cred ca intotdeauna v-am tratat ca
niste colegi pe toti consilierii locali si v-am comunicat si am discutat transparent
despre toate proiectele de hotarare ale Consiliului Local. Dar sunt unele lucruri
pe care efectiv pe mine ma depasesc, si dumneavoastra ca privat, ar trebui sa
intelegeti lucrurile astea. Pai in momentul in care vine si imi spune ca unul din
factorii de risc este statul un fund pe scaun, pe mine m-a pierdut ca persoana.
Adica haideti sa fim un pic seriosi. Pai de aia injura lumea atata oamenii politici,
pentru ca gireaza astfel de lucruri.

Pai credeti ca castigarea tuturor proceselor si calcularea penalitatilor din
2021 incoace, si sa incarcam Primaria cu 5 milioane de euro cand din banii aia
putem sa facem zeci de proiecte de asfaltari de strazi, imi convine mie, ca
primar? Nu imi convine. Deci va rog frumos sa o luati asa cum am spus-o, nu
m-am rastit la dumneavoastra, am vorbit mai apasat pentru ca mi se pare un
lucru foarte, foarte grav ce se intdampla si am vrut sa-I punctez.

Doamna consilier Gaga Seica Marioara — referitor la cele doua directii,
fiecare cu directorul ei care, ma rog acuma, oarecum sunt unificate, tehnicul si
integrarea. Tot n-am inteles de ce este nevoie de un alt director. Din cate stiu
din anii trecuti si pana astazi, acei directori stiu ca isi fac foarte bine treaba. Sa
inteleg ca nu? N-am inteles bine. De ce mai trebuie un alt director peste ei?
Deci chiar am tot respectul pentru fiecare angajat al acestei institutii, si cel cu
mapa si cel cu sapa, dar chiar vreau sa stiu.

Domnul primar Lazay Gabriel — ca sa se inteleaga anumite lucruri,
trebuie sa fii persoana care te lovesti zi de zi de anumite probleme. Sigur ca
fiecare director isi face treaba foarte bine, dar trebuie sa fie directorul care
trebuie sa coordoneze intreaga situatie. Proiectele trebuie sa fie armonizate
intre ele. Ganditi-va, va dau cateva exemple simple, poate dea dreptul banale.
Linia verde unde s-au creat si s-au pus statii de autobuz, alt proiect cu pistele
de biciclete care au venit si au dat in pista de biciclete. Deci trebuie o persoana
care sa verifice, care are contact permanent cu tot ceea ce inseamna
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implementarea proiectelor, ca sa nu apara astfel de dizarmonizari ale
proiectelor.

Sigur ca da, fiecare stie foarte bine ceea ce face, dar trebuie sa fie acolo
persoana care supra-vizeaza din faza de accesare a fondurilor, pana in faza
de implementare a lor. lar oportunitatiie care apar intotdeauna pentru
accesarea de fonduri nu constituie neaparat o nevoie a unei primarii. Nu ma
refer neaparat la Primaria Bistrita. Adica, daca Directia Dezvoltare Durabila
aplica pe toate proiectele cu rost, fara rost si nu necesare pentru Bistrita, sa
provoaca anumite disfunctionalitati. Si eu am considerat, dupa un an jumatate
de experienta si de munca administrativa aici in primarie, ca este nevoie de un
post de director care sa coordoneze intreaga activitate.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — cred ca s-au epuizat
interventiile. Nefiind modificari sau amendamente cu privire la acest proiect de
hotarare, il supun votului in forma prezentata de initiator. Se adopta cu 15
voturi ,pentru”, un vot ,impotriva” si 3 abtineri. A votat ,impotriva” doamna
consilier Dobranis Georgeta-Rodica, iar ,abtinere” domnii consilieri Filip
Alexandru-Tudor, Gaga Seica Marioara si Macarie Doina.

Se trece la punctul 16 — Proiect de hotarare nr.117/24.06.2026 privind
aprobarea Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare al Centrului Cultural Municipal ,,George
Cosbuc” Bistrita.

Proiectul de hotarare cuprinde 6 articole si se adopta cu votul majoritatii
absolute a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica,
Comisia de urbanism si Comisia juridica si administratie publica locala au
avizat favorabil proiectul de hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente? Constat ca nu. Supun la vot
proiectul de hotarare in forma prezentata de initiator.

Doamna secretar general Gaftone Floare — daca imi permiteti aici o
precizare.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — suntem in plin vot,
doamna secretar, o sa lasam votul deoparte. Va rog sa interveniti, dupa care
0 sa spun rezultatele.

Doamna secretar general Gaftone Floare — deci la acest proiect de
hotarare, la data depunerii lipsea avizul Consiliului administrativ. Cu avizul
numarul 1/24.06.2026, aviz favorabil, acest aviz s-a depus, iar proiectul de
hotarare indeplineste conditiile prevazute de lege si el va fi contrasemnat
pentru legalitate. Deci proiectul este in regula.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — proiectul ee adopta cu 15

voturi ,pentru”,” si 3 abtineri. Au ,abtinere” domnii consilieri Filip Alexandru-
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Tudor, Gaga Seica Marioara si Macarie Doina. Nu a votat domnul consilier
Vaida Adrian-loan.

Se trece la punctul 17 — Proiect de hotarare nr.118/24.06.2026 privind
aprobarea Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Directiei de Infrastructura si Servicii
Bistrita.

Proiectul de hotarare cuprinde 9 articole si se adopta cu votul majoritatji
absolute a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica,
Comisia de urbanism si Comisia juridica si administratie publica locala au
avizat favorabil proiectul de hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente? Constat ca nu.

Doamna secretar general Gaftone Floare — numai putin. Dumneavoastra
ati constatat ca acest proiect de hotarare nu are avizul de legalitate.

Domnul pregedinte de sedinta Pantea Andrei — doamna secretar, de
fiecare data, dupa vreun minut interveniti. Va rog, am intrebat.

Doamna secretar general Gaftone Floare — era dreptul consilieri lor sa se
inscrie la cuvant.

Asa cum v-am informat, acest proiect de hotarare a fost depus foarte
tarziu. Termenul de intocmire a obiectiilor, in conformitate cu articolul 490 din
Codul administrativ, se implineste chiar méaine. Deci o sa informez Institutia
Prefectului. Asa cum ati observat, in fundamentarea functiilor de conducere s-
a operat cu doua expresii, respectiv la nivel de unitate administrativ-teritoriala
si la nivel de institutie. Cele doua expresii acopera cifre si implicit baza de calcul
diferite. Vointa legiuitorului nu a fost ca noi sa cream mai multe functii de
conducere, atata timp cat trebuie sa reducem cheltuielile. Aici, asa cum v-a
spus domnul primar, se infiinteaza, avem post de conducere, si director
economic, si director adjunct si vom avea si un director general. Elementul de
noutate, avand in vedere discutiile aprinse si interminabile din Regulamentul
privind infrastructura verde si verde-albastra, in sfarsit, in organigrama apare
si Serviciul cu infrastructura verde, condus de directorul adjunct administrativ,
i se spune de aceasta data. insa, chiar dacd acuma se infiinteaza aceasta
structura, acum din atributile pe ROF, directorul acestei structuri, sau in
vechea structura, s-a ocupat de spatiile verzi, ba mai mult, este de notorietate
ca s-au taiat arbori in saptamana trecuta, insa nu am vazut comisie de taiere
arbori. Daca regulamentul ala I-am criticat ca fiind extrem de stufos, iata ca aici
avem atributii doar in 15 puncte, extrem de evazive gi se vede o raspundere,
o fugd de raspundere. Insd in acelasi timp, chiar daca este personal
contractual, contrar prevederilor Codului administrativ, spune ca printre atributii
are si cea de in intocmire rapoarte si proiecte de hotarare, proiecte de

39



dispozitii, informari si asa mai departe. Deci, proiecte de hotarare nu poate
elabora o persoana contractuala.

Este vizibil faptul ca se intentioneaza diminuarea rolului serelor
municipiului Bistrita. Cele 4 sere ale orasului ar trebui sa aduca niste venituri
semnificative, insa aici se vorbeste despre achizitionarea de material, ca va
gestiona materialul achizitionat. Va las pe dumneavoastra ca sa observati. Nu
vreau sa ma repet, insa acest proiect de hotarare, cum v-am spus si pe comisii,
nu intruneste conditiile de legalitate si nu contrasemna hotararea.

Domnul primar Lazany Gabriel — deci toate taierile de arbori care s-au
facut in oras, s-au facut cu respectarea regulamentului in ceea ce priveste
spatiile verzi. Nu se pune problema sa nu fi respectat ceva legat. Legat de
sere, sigur ca da, serele fac exact acelasi lucru care |-au facut si pana acum.
Vor cumpara plante si le vor ingriji, doar ca nu o vor face cu 30 de persoane
sau cate sunt, pentru ca eu nu consider ca sunt nevoie de atata, o pot face
acelasi lucru cu 5 persoane, sau cate vor ramane acolo in organigrama. larasi
revin cu faptul ca doamna secretar face obiectii de legalitate, vorbind doar de
oportunitate. Oportunitatea nu este atributul dansei. Multumesc frumos.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — daca mai sunt alte
interventii? Constat ca nu sunt. Supun la vot proiectul de hotarare in forma
prezentata de initiator., care se adopta cu 14 voturi ,pentru”, un vot ,impotriva”
si 3 abtineri. A votat ,impotriva” doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica
si ,abtinere” domnii consilieri Filip Alexandru-Tudor, Gaga Seica Marioara,
Macarie Doina.

Se trece la punctul 18 — Proiect de hotarare nr.119/26.06.2026 privind
conferirea titlului de ,,Cetatean de onoare al municipiului Bistrita”
doamnei Mirela Traistaru.

Proiectul de hotarare cuprinde 5 articole si se adopta cu votul secret al
majoritatii calificate a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedintda Pantea Andrei — Comisia economica,
Comisia de urbanism si Comisia juridica si administratie publica locala au
avizat favorabil proiectul de hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente?

Doamna consilier Dobranis Georgeta-Rodica — as dori sa intreb ceva. Ce
proiecte realizate in beneficiul orasului au stat la baza acestei propuneri?
?nt,eleg valoarea doamnei, un artist valoros, doar pentru faptul ca e originar, din
Bistrita a avut ceva contributii concrete? Adicda ma géndesc ca sunt multi
oameni in situatia doamnei si ne apucam sa dam la toti? Sau mai exista ceva
in plus? A facut doamna asta ceva in plus? Pentru ca, recunosc, nu sunt o
impatimita a picturii si de-abia zilele astea am aflat de dansa. Asta imi fac eu
mea culpa. Dar in rest, nu stiu nimic de dansa.
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Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — eu stiu personal ca a
reprezentat acest oras in cele mai indepartate colturi de pe mapamondul
acesta si nu e putin lucru in ziua de astazi sa spui Bistrita in cele mai mari
orase ale lumii, doar prin acest fapt, pe langa multe alte realizari.

Daca nu sunt alte interventii, o sa supun la vot, prin vot secret, proiectul
de hotarare in forma prezentata de initiator. Se adopta cu 17 voturi ,pentru” si
o abtinere.

Se trece la punctul 19 — Proiect de hotarare nr.120/29.06.2026 privind
conferirea titlului de ,Cetatean de onoare al municipiului Bistrita”
domnului Adrian-loan Titieni.

Proiectul de hotarare cuprinde 5 articole si se adopta cu votul secret al
majoritatii calificate a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica,
Comisia de urbanism si Comisia juridica si administratie publica locala au
avizat favorabil proiectul de hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente? Constat ca nu sunt.

Supun la vot, prin vot secret, proiectul de hotarare in forma prezentata
de initiator. Se adopta cu 18 voturi ,pentru” si o abtinere.

Se trece la punctul 20 — Proiect de hotarare nr.121/29.06.2026 privind
aprobarea realizarii lucrarilor de interventie la imobilul situat in
municipiul Bistrita, Piata Centrala nr.22 din Sirul Sugalete.

Proiectul de hotarare cuprinde 5 articole si se adopta cu votul majoritatji
absolute a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica,
Comisia de urbanism si Comisia juridica si administratie publica locala au
avizat favorabil proiectul de hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente? Constat ca nu sunt.

Supun la vot, prin vot secret, proiectul de hotarare in forma prezentata
de initiator. Se adopta cu 18 voturi ,pentru” si o abtinere. Nu a votat domnul
consilier Vaida Adrian loan.

Se trece la punctul 21 — Proiect de hotarare nr.122/30.06.2026 privind
conferirea titlului de ,Cetatean de onoare al municipiului Bistrita”
domnului Adrian Crisan — initiativa domnului consilier Mathe Attila.

Proiectul de hotarare cuprinde 5 articole si se adopta cu votul secret al
majoritatii calificate a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — comisiile reunite de
specialitate au avizat favorabil proiectul de hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente?
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Domnul consilier Mathe Attila — ii multumesc frumos domnului primar
pentru aceasta onoare pentru a nominaliza pe domnul Adrian Crisan ca
cetatean de onoare. Eu il cunosc de copil mic pe Adrian Crisan si inca din
primul mandat am vrut sa propun si sa-l nominalizez ca si cetatean de onoare
al orasului nostru, fiindca acum 3-4 ani a venit acasa cu gandul de a ramane
la Bistrita si a fost foarte trist, ca o valoare ca si el, ca si Adrian Crisan, care
ne-a reprezentat in toate colturile lumii, a venit acasa si nu si-a gasit un loc de
munca. Nu a fost apreciat suficient si de abia a fost angajat pentru un salariu,
nu decent pentru un sportiv de talia lui, de nivelul lui si din acest motiv dansul,
dupa un an jumate a plecat din nou in strainatate, iar dragostea de Bistrita si
de acasa |-a adus inapoi in Bistrita, fiindca el aici vrea sa traiasca si aici vrea
sa creasca noi generatii Si nu aveam cum ca noi, Bistrita, sa nu oferim acest
titlu acestui mare jucator care este si cetatean al unui oras din Germania si alfii
l-au apreciat. A venit momentul ca si noi, bistritenii, sa apreciem valorile.
Multumesc frumos pentru aceasta oportunitate si aceasta onoare.

Supun la vot, prin vot secret, proiectul de hotarare in forma prezentata
de initiator. Se adopta cu 18 voturi ,pentru” si o abtinere.

Se trece la punctul 22 — Proiect de hotarare nr.123/30.06.2026 privind
administrarea de catre Centrul Cultural Municipal ,,George Cosbuc”
Bistrita a spatiilor situate in municipiul Bistrita, Piata Centrala nr.24,
proprietate a Filialei Interjudetene Cluj-Bistrita a Uniunii Artistilor Plastici
din Romania.

Proiectul de hotarare cuprinde 9 articole si se adopta cu votul majoritatji
absolute a consilierilor in functie.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — comisiile de specialitate
reunite au avizat favorabil proiectul de hotarare.

Daca aveti intrebari sau amendamente? Constat ca nu

Supun la vot proiectul de hotarare in forma prezentata de initiator. Se
adopta cu 18 voturi ,pentru”. Nu a votat domnul consilier Vaida Adrian-loan.

Se trece la punctul 23 — Plangerea prealabila inregistrata la Primaria
Municipiului Bistrita cu nr.52799/14.05.2026 formulata de Compania
Nationala ,,Loteria Romana” SA impotriva Hotararii nr.53/27.04.2026 a
Consiliului local al municipiului Bistrita privind aprobarea
Regulamentului de autorizare a desfasurarii activitatilor de jocuri de
noroc pe raza municipiului Bistrita si Informarea nr.52799/02.06.2026 a
Directiei Politia Locala si a Directiei Juridice, Resurse Umane, Achizitii
Publice.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — Comisia economica a
emis aviz favorabil pentru mentinerea Hotararii nr.53/27.04.2026 a Consiliului
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local al municipiului Bistrita, iar Comisia de urbanism si Comisia juridica si
administratie publica locala pentru respingerea plangerii.

Supun la vot respingerea plangerii prealabile. Se obtin 15 voturi ,pentru”,
un vot ,impotriva” si 2 abtineri. A votat ,impotriva” domnul consilier Filip
Alexandru-Tudor si ,abtinere” doamnele consilieri Dobranis Georgeta-Rodica
si Macarie Doina. Nu a votat domnul consilier Elisei Radu-Claudiu. Plangerea
a fost respinsa.

Domnul presedinte de sedintd Pantea Adrian — capitolul de intrebari si
interpelari adresate executivului, daca domnii consilieri doresc sa intervina.
Constat ca nu sunt.

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — va multumesc pentru
timpul alocat, a durat un pic mai mult sedinta. Declar sedinta inchisa. Va
multumesc!

Doamna secretar general Gaftone Floare — un anunt scurt, domnilor
consilieri. Vreau sa anunt consilierii care nu si-au depus inca rapoartele de
activitate, va rog sa urgentati depunerea lor pentru a fi aduse la cunostinta
publica prin grija secretarului, conform Codului administrativ. De asemenea,
rog consilierii, un consilier, sau un grup de consilieri, sau o comisie, de preferat
comisia juridica, sa va rog sa initiati un proiect de hotarare privind
Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Local. Cu ajutorul
Compartimentul pregatire documente noi am actualizat regulamentul Consiliu
Local in acord cu noutatile legislative, dar secretarul nu poate initia un proiect
de hotarare. Recomand Consiliul in acelasi timp, pentru componenta relatia cu
cetateanul, sa facefi si o dezbatere publica cu privire la regulamentul
dumneavoastra. Va multumesc!

Domnul presedinte de sedinta Pantea Andrei — declar sedinta inchisa.

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL,
PANTEA ANDREI GAFTONE FLOARE

Tntocmit
Consilier, Suciu Anca-Emilia

SA.ex.3.1
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